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BASKAN’DAN

Sevgili hemserilerim

Biitiin diinyada, kiiresellesme siireci ile birlikte iilkeler arasinda iletisim artmis fiziksel
bariyerlerin ortadan kalkmastyla bilgi ve iletisim odakli bir doniisiim gergeklesmistir.

Tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de yonetim alaninda hizli ve kokli degisimler
yasanmaktadir. Kurumlar degisimi daha iyi yoneterek temel hedeflerine ulasmak i¢in planl
hareket etmek, gerektiginde degisen kosullara gore planlarmi giincellemek zorundadirlar.
Stratejik planda bu degisimin vazgegilmez bir pargast olmustur. 5018 sayili kanunda stratejik
plan “°’Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarin1 temel ilke ve politikalarint hedef ve
onceliklerini, performans Olgiitlerini bunlara ulagsmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimlarini igeren plan’’ olarak tanimlanmistir. Kanuna goére belediye bagskani kalkinma plani
ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve yillik performans program i
hazirlayip belediye meclisine sunmakla yukumludur.

Insan odakli seffaf katilimc1 bir ydnetim anlayisiyla Seydisehir’de yasayan hemseri’
lerimizin is ve sos yal yasamimi giizellestirmeyi kiiltlirlinii yasatmay1 egitimlerini bu sehirde
tamamlamayi, Seydisehir’in var olan tarihi, kiiltiirel,turizm ve doga kaynaklarini ortaya
¢ikararak, Kenti yenilemeyi hedefledik. Ozel lik le yaslhilarin kadinlarin, genglerin, ¢ocuklarin
engelli ve muhtaglari ile hep birlikte sosyal dayanisma iginde mutlu olarak yasayabilecegimiz
cocuklarimiza goniil rahatligi ile birakabilecegimiz yarinin Seydisehir’i i¢in hazirlanan stratejik
planda goriis ve fikirleri ile emegi gecen, Meclis tyelerimize ilgili tiim paydaslara halkimiza ve
Ozellikle belediye ¢alisanlarimiza gosterdikleri ilgi ve ¢abadan dolay1 tesekkiir ederim.

Mehmet TUTAL

Belediye Bagkani
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1. GENEL BILGILERI
1.1 SEYDIiSEHIR VE BELEDIYE TARIHI

Seydisehir i¢ Anadolu bdlgesinde Konya iline bagli bir ilgedir.Konya’ya 85 km uzaklikta
0 lup, deniz’den yiiksekligi 1.123 metredir ilgenin kuzeyinde Beysehir glineyinde Yalihiiyiik
Ahirli ve Antalya ili Akseki ilgesi batisinda Derebucak ve dogusunda Akoren ilgesi bulunmak
tadir. Seydi sehir’in bati kesiminden baslayip giineye dogru uzanan Toroslar’dan olan Kiipe dagi
gineyde zen gin Boksit yataklariin bulundugu Giden gelmez dagi ile devam eder Kuzeybat1 dan
Glineydogu ya, Sugla goliine kadar olan arazi ovaliktir.

M.S. 767-1217 yillar1 arasinda bir Tiirkmen kabilesinin elinde bulunan Seydisehir’in Sel
cuklular zamanindaki durumu ile ilgili bilgiler net degildir. Anadolu Selguklu Beylikleri devrinde
Esrefogullar1 Beyligi elinde kalan Seydisehir bu isimle ilk defa bu beylik zamaninda kurulmustur.

Rivayete gore, Horasan emiri olan ve annesi tarafindan soyu Veysel Karani ve Peygam
ber efendimize uzanan bir veli ve seyyid olan Seyyid Harun Veli Hazretleri, 1301 yilinda ilahi
bir emirle, kardesi Seyyid Bedreddin ve ahalisi ile birlikte yola ¢ikar. Bugiin Hatunsaray denilen
yer de kardesi hastalanarak vefat eder ve buraya defnederek bir tiirbe yaptirir. Yoluna devam
eden
Seyyid Harun Veli, simdiki Seydisehir’in oldugu yere gelince yolu boyunca ken disine rehberlik
e den bulut Kiipe Dagi’nin ardinda kaybolur ve kendisine isaret edilen yerin o ras1 oldugunu
anlar. Ilk is olarak oraya bir cami yaptirir. O zamanki ad1 "Trogitis" olan Seydise hir’in imarinda
Esref oglu Mehmed Bey kendisine malzeme yardiminda bulunur. Bu yardimlas ma neticesinde
arala rinda biiyiik bir dostluk olusur. O zamanki adi“Siileymansehir” olan Bey sehir’e ilk defa
“Bey sehir” diyen Seyyid Harun Veli’dir. Esrefoglu Mehmed Bey de Seyyid Ha run’un kurdugu
yeni sehre “Seyyid Sehri” Osmanlilar zamaninda Medine-i Sani (ilahi emirle kurulan ikinci sehir
(son radan Seydisehir) adini verir. Sonug olarak bugiinkii Seydisehir 1300 lii yillarin basinda
Horasan dan gelen bir veli ve Tiirk Islam uygarligin1 Anadolu ya yaymakla gérevli bir zat olan
Seyyid Harun tarafindan kurulmustur.

Seydisehir, Esrefogullar1 Beyligi’nin; ilhanli Hiikiimdar1 Timurtas tarafindan 1326 yilin
da sona erdirilmesinden sonra, 1328 yilinda Hamitogullar1 Beyligi Egemenligine girmistir. 1381
y1 linda Sultan [.Murat (Hiidavendigar) tarafindan 80.000 altin karsiliginda Hamitoglu Hiiseyin
Bey ’den Aksehir, Beysehir, Yalvag, Sarkikaraagag ve Isparta ile birlikte satin alinarak Os manh
ege menligine giren Seydisehir, Cumhuriyete kadar Osmanli idaresinde kalmistir. Konya
Sancagina bagl bir kaza olan Seydisehir de 1871 yilinda belediye kurulmustur.ilk belediye reisi
Hiseyin Husnl Efendidir. 1915 yilinda da ilge olmustur. Cumhuriyet kurulduktan sonra 1928
yilinda tek rar ilgelik unvanina kavusmust

Seydisehir belediye tarihi hakkinda yeter bir kaynak mevcut olmamakla beraber bilinen
belediye baskanlar1 1923-1931 déneminde Memur Remzi ULKER 1931-1937 déneminde Subay
Agah YALCIN 1938-1941 doneminde Hakim Sait SONMEZ 1946-1950 doneminde Hakim Ali
Ke mal DURANOGLU 1950-1955 déneminde hakim Ismail Hakki LEVENDOGLU 1950-1954-
1956-19 57 donemlerinde Osman ERKAN 1957-1960 déneminde Esnaf Osman OZDEMIR 1963-
1977 d6 nemlerinde Subay A.Nevzat AKBAS 1977-1980 déneminde Emekli Ogretmen Mehmet
ATALAY 1983-1984 doneminde Subay Serafettin UNUVAR 1984-1989 déneminde Mimar
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Osman KOCA OGLU 1989-1994 déneminde Insaat Miihendisi Mevliit KILINCOGLU 1994-
1999-2004 dénemle rinde Elektrik Muhendisi Muammer URHAN 2004-2009 doneminde Egitim
gorevlisi Ibrahim HALICI 2009-2014 doéneminde Biirokrat Abdulkadir CAT ‘in Belediye
baskanlig1 gorevini yerine getirdikleri; baskanlik goérevi 2014 yilindan beri iki donemdir Egitim
gorevlisi Mehmet TUTAL tarafindan yiiriitilmektedir.

Seydisehir belediyesi 2219 km?2 alanda 55 mahalleye hizmet sunmaktadir.

1.2 NUFUS :
Seydisehir’in niifusu 64,687 kisi olup bu niifusun 32.515 erkek 32.172 bayanlardan
olusmaktadir.

Seydisehir ilgesi niifusu 2018 y1l1 itibariyle 64.687 olup, Konya niifusunun %3,19’unu
olusturmaktadir. Ilge niifusunun %62’si ilge merkezinde, %381 ise kirsal alanda yasamaktadir
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fice Niifus Durumu ve Yas araliklarina gore dagilimi 2023 Projeksiyonu

YILL  Seydisehir flce Niifusu Nufus Oranlar:
AR
ilce ilce ilce Konya Ilge Niifusu/ Konya TR52 ilce Niifusu/
Nufusu
Merkez Koy Nufusu Toplam Bolge TR52 Nufusu
%
Nifus Niifus Niifus (%) Niifusu (%)
2008 38.487 25.656 64.143 1.969.868 3,26 2.200.0 2,92
13
2009 39.267 25.077 64.344 1.992.675 3,23 2.224.5 2,89
47
2010 39.864 24.430 64.294 2.013.845 3,19 2.246.4 2,86
78
2020 46.832 19.278 66.110 2.311.728 2,86 2.569.1 2,57
26
2023 49.246 17.766 67.012 2.439.798 2,75 2.708.7 2,47
16
YILLAR Seydisehir ige Niifusu Konya il Niifusu TR52 Bélge Nufusu
Yasa Gore (%) Yasa Gore (%0) Yasa Gore (%)
© 0-14 | 15-64 65 0-14 | 15-64 65 0-14 15-64 65 Ustii
Ustu Ustu
2008 23,80 | 66,90 | 9,30 | 27,46 | 65,55 | 6,99 27,36 65,48 7,16
2009 23,33 | 67,09 | 958 | 27,18 | 65,67 | 7,15 27,06 65,62 7,32
2010 23,09 | 66,98 | 992 | 26,83 | 65,77 | 7,40 26,69 65,74 7,57
2020 23,41 | 66,99 | 9,60 | 27,30 | 65,93 | 6,77 27,19 65,88 6,93
2023 23,41 | 66,99 | 9,60 | 27,33 | 66,00 | 6,67 27,23 65,94 6,83

TUIK(2008-2009-2010 ADNKS)

Ilge niifusunun 2023 yilinda %4,2 oraninda artis gosterecegi beklenmektedir.ilge merkezi
niifusunun oraninin ise %73 e ¢ikacag1 tahmin edilmektedir. ilge niifusunun Konya niifusuna
oran1 %3,19 dan %2.75 diismektedir.

KONYA SEYDISEHIR NUFUSU DETAY

Bagh Olunan Il Adu:

Toplam Nufus
Toplam Erkek NUfusu
Toplam Kadin Niifusu

Ilce Merkez Niifusu
ilge Merkez ErkekNiifusu ; 32.515

; KONYA
- 64.687
;32.515

; 32.172

; 64.687
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http://www.nufusune.com/konya-nufusu

KONYA SEYDISEHIR NUFUSU YILLARA VE CINSIYETE GORE DAGILIM
GRAFIKLERI

Yillara Gore Niifus Grafigi

YIL NUFUS

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018

2018 yih niifusunun Cinsiyet Dagilim Erkek49,7% Kadin 50,3%

Erkek | 32.515
Kadin  32.172

63.798
64.143
64.344
64.294
64.088
63.639
63.628
63.773
64.028
64.825
64.894
64.687
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KUGULU TABIAT PARKI
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SEYDISEHIR ILCESININ NUFUSUNUN MAHALLERE GORE DAGILIMI

MAHALLE ADI

AKCALAR MAHALLESI

AKTAS MAHALLESI

ALAYLAR BiR MAHALLESI

ALAYLAR iKi MAHALLESI

ANABAGLAR MAHALLESI

ASAGIKARAOREN MAHALLESI

BAHGELIEVLER MAHALLESI

BASKARAOREN MAHALLESI

BOSTANDERE MAHALLESI

BOYALI MAHALLESI

BUKGE MAHALLESI

GCAT MAHALLESI

CATMAKAYA MAHALLESI

GCAVUS MAHALLESI

DEGIRMENCI MAHALLESI

TOPLAM
NUFUS

599

563

6.266

4.358

864

325

558

195

998

490

24

88

422

661

1.196

ERKEK
NUFUS

285

280

3.113

2.201

454

165

262

100

488

240

13

46

204

326

592

KADIN NUFUS

314

283

3.153

2.157

410

160

296

95

510

250

11

42

218

335

604
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http://www.nufusune.com/196185-konya-seydisehir-akcalar-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51304-konya-seydisehir-aktas-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51305-konya-seydisehir-alaylarbir-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51306-konya-seydisehir-alaylariki-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51307-konya-seydisehir-anabaglar-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196201-konya-seydisehir-asagikaraoren-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51308-konya-seydisehir-bahcelievler-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196203-konya-seydisehir-baskaraoren-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196187-konya-seydisehir-bostandere-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196205-konya-seydisehir-boyali-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196247-konya-seydisehir-bukce-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196207-konya-seydisehir-cat-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196209-konya-seydisehir-catmakaya-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196199-konya-seydisehir-cavus-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51319-konya-seydisehir-degirmenci-mahallesi-nufusu

DIKILITAS MAHALLESI

GEVREKLI MAHALLESI

GOKCEHUYUK MAHALLESI

GOKHUYUK MAHALLESI

GOLYUzZU MAHALLESI

HACISEYITALI MAHALLESI

IRMAKLI MAHALLESI

iINCESU MAHALLESI

KARABULAK MAHALLESI

KARACAOREN MAHALLESI

KARAKAVAK MAHALLESI

KAVAK MAHALLESI

KESECIK MAHALLESI

KETENLI MAHALLESI

KIZILCA MAHALLESI

KIZILCALAR MAHALLESI

KOZLU MAHALLESI

KUMLUCA MAHALLESI

583

1.469

336

561

288

7.073

102

580

137

208

1.766

466

1.168

1.570

243

7.080

243

577

292

721

167

292

138

3.512

50

275

63

108

925

227

581

791

119

3.529

112

303

291

748

169

269

150

3.561

52

305

74

100

841

239

587

779

124

3.551

131

274

Sayfa 11


http://www.nufusune.com/196211-konya-seydisehir-dikilitas-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196189-konya-seydisehir-gevrekli-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196213-konya-seydisehir-gokcehuyuk-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196215-konya-seydisehir-gokhuyuk-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196217-konya-seydisehir-golyuzu-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51309-konya-seydisehir-haciseyitali-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196219-konya-seydisehir-irmakli-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196221-konya-seydisehir-incesu-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196223-konya-seydisehir-karabulak-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196249-konya-seydisehir-karacaoren-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51310-konya-seydisehir-karakavak-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196225-konya-seydisehir-kavak-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196191-konya-seydisehir-kesecik-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196193-konya-seydisehir-ketenli-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196227-konya-seydisehir-kizilca-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51311-konya-seydisehir-kizilcalar-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196251-konya-seydisehir-kozlu-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196229-konya-seydisehir-kumluca-mahallesi-nufusu

KURAN MAHALLESI

MADENLI MAHALLESI

MESUDIYE MAHALLESI

MURADIYE MAHALLESI

OGLAKCI MAHALLESI

ORTAKARAOREN MAHALLESI

PINARBASI MAHALLESI

SAADETLER MAHALLESI

SARAYCIK MAHALLESI

SEYITHARUN MAHALLESI

SOFUHANE MAHALLESI

STAT MAHALLESI

SUSUZ MAHALLESI

TARASCI MAHALLESI

TASAGIL MAHALLESI

TEPECIK MAHALLESI

TOL MAHALLESI

UFACIK MAHALLESI

477

148

326

211

88

2.784

3.283

1.569

122

1.039

1.088

919

294

2.215

249

316

314

60

236

70

166

107

42

1.346

1.674

1.093

62

536

515

455

158

1.081

127

154

168

30

241

78

160

104

46

1.438

1.609

476

60

503

573

464

136

1.134

122

162

146

30
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http://www.nufusune.com/196231-konya-seydisehir-kuran-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196233-konya-seydisehir-madenli-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196235-konya-seydisehir-mesudiye-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196237-konya-seydisehir-muradiye-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196253-konya-seydisehir-oglakci-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196195-konya-seydisehir-ortakaraoren-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51312-konya-seydisehir-pinarbasi-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51313-konya-seydisehir-saadetler-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196255-konya-seydisehir-saraycik-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51314-konya-seydisehir-seyitharun-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51315-konya-seydisehir-sofuhane-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51316-konya-seydisehir-stat-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196239-konya-seydisehir-susuz-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196197-konya-seydisehir-tarasci-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196241-konya-seydisehir-tasagil-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196257-konya-seydisehir-tepecik-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196259-konya-seydisehir-tol-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196261-konya-seydisehir-ufacik-mahallesi-nufusu

ULUKAPI MAHALLESI

YAYLACIK MAHALLESI

YENICAMIi MAHALLESI

YENICE MAHALLESI

TOPLAM

3.861

451

2.710

106

64.687

1.905

233

1.328

55

32.515

1.956

218

1.382

51

ilce niifusunun %66,98’i 15-64 yas grubunda, %23,09’u 0-14 yas grubunda ve %9,92’si 65 yas Ustii
grubunda yer almaktadir. 2023 yilinda yas guruplari dagiliminda ¢ok fazla degisiklik olmayacagi tahmin

edilmektedir
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http://www.nufusune.com/51317-konya-seydisehir-ulukapi-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/196243-konya-seydisehir-yaylacik-mahallesi-nufusu
http://www.nufusune.com/51318-konya-seydisehir-yenicami-mahallesi-nufusu
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Toros Daglarinin eteginde 4 mevsim glizellikleri ile cennet vatanin bir parcasi Seydisehir ..

Seydisehir, ic Anadolu Bolgesinde Konya ili’/ne bagh bir ilcedir. Konya’ya 85 km. uzaklikta olup,
37,7 kuzey enlemi, 31,57 dogu boylam derecelerindendir. Denizden ylksekligi 1123 m.dir.

Seydisehir, doguda Konya ve Cumra, Gilineyde Bozkir ve Akseki, kuzeyde Beysehir ile
cevrilidir. ilge sinirlarinin kapladigi alan 2219 km?2 dir.

Seydisehir’in bati kesiminden baslayip glineye dogru uzanan Toroslar dan olan Kipe Dagl,
glineyde zengin Boksit yataklarinin bulundugu Giden gelmez Dagi ile devam eder. Kuzeybatidan
Gulneydoguya, Sugla Golliine kadar olan arazi ovaliktir.

Seydisehir’in iklimi, yazlari sicak ve kurak, kiglar soguk ve yagish gecer. Kara ikliminden Akdeniz
iklimine gecis Ozellikleri tasir. Seydisehir'de yillik ortalama ylksek sicaklik 24.01 oC, yilhk
ortalama distik sicaklik —1.85 oC’dir. En sicak ay 35.4 oC ile Agustos, en soguk ay ise —17.4 oC ile
Mart ayidir. Yine en yagish ay Mart, en kurak ay ise Agustos ayidir. Yillik sicaklik ortalamasi 12
oC, yagis ortalamasi ise 900 kg/m? dir.

Yillik ortalama nispi nem orani % 64.05’dir. Hakim riizgar yond, glineydogu ve kuzeybatidir.
Seydisehir 4. Derecede deprem bolgesinde yer almaktadir.

Seydisehir ilgesi Kiipe Dagr’nin eteginde kurulmustur. Kentin bati ve glineybatisini cevreleyen
Kipe Dagi’'nin yiksekligi 2551 m ye ulasir. Glneydeki daglar ise Toroslara aittir. Kiipe Dagi
eteklerinde cok sayida pinar ve kaynak ¢cikmaktadir. Kentin ¢evresini olusturan bu yiksek daglar,
Seydisehir'de degisik bir estetik siluet olusturmaktadir. Ayrica kentin icinde rekreatif (eglendirici,
hos vakit gegirici) amagli kullanilan Pinarbasi, Kugulu ve Beldibi Géletleri, suyunu Kiipe Dagindaki
kaynaklardan almakta olan dogal glzelliklerdir.

Ankara-Konya-Antalya karayolu ile Tiirkiye’nin her yerine baglanti saglanmistir. Su anda llge
Konya’ya 85 km., Antalya’ya 208 km., Manavgat’a 135 km. mesafededir. Seydisehir Bozkir'a 50
km, Ahirli’'ya 37 km, YalihGyik’e 31 km, Beysehir’e 33 km mesafededir.
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1.4 SEYDISEHIR EKONOMIK DURUM :

Ilcemizin sanayisinin temel yapis1 Aliiminyum Tesisleriydi Tesisin 6zellesmesi ile
beraber katkis1 da is¢i sayisinin azaltilmasiyla 6nemini yitirmistir. Diger yandan ilgede Organize
Sanayi bolgesinde Isyerleri iiretimlere baslamistir.Ayrica tekstil, plastik ve insaat sektoriinde
faaliyetler gerceklesmektedir. Ilgemiz de marangozlar ve diger is yerlerini kapsayan Ug ayr
sanayi sitesi bulunmak ta olup, Marangozlar Sanayisinde 170 is yeri, Yeni sanayi sitemizde 280
is yeri Eski Kiiciik Sanayi sitesinde 165 isyeri bulunmakta dir. Ilge merkezinde 1 un fabrikasu, 1
un-bulgur-kuru gida paketleme fabrikasi, 3 yem fabrikasi, 1 plastik malzeme, , 2 konfeksiyon
agirhikli islet me, 3 Aliiminyum soguk dokiim fabrikast mevcuttur. Seydisehir Bayavsar
sinirlarinda Konya Seker Fabrikasinca dondurulmus patates ve kuru bakliyat paketleme fabrikasi
kurulmustur. Bu fab rika Tarima dayali Sanayi ag¢isindan olduk¢a 6nemli olup, ilce ekonomisine
Aliminyum Fabrika sindan sonra en biiyiik katkiyr saglamistir. Ilcemizde Ozellikle Etibank
Aliiminyum A.S. Genel Mii diirligii ham ve mamul mallarinin nakliyesi ile varligini giiclendiren
Nakliyeciler Kooperatifi de dnemli ekonomik kaynaklardandir

Seydisehir’deki toplam 344.258 da islenen arazi vardir arazinin %89,70’i tarla arazisi,
%5, 29’u nadas alani, %3,43’ii sebze alan1 ve %1,53’ii meyve alamdir. Ilcedeki tarla arazileri,
Konya tarla arazilerinin %2’sini, olusturmaktadir. Ilce sebze alan1, Konya sebze alaninin %6, sin1
kapsa maktadir. Ilge arazilerinin %72,31°1 kuru arazi niteliginde iken, %27,69’u sulu arazi niteli
gindedir. Tlgenin sulu arazileri, Géller Havzasi sulu arazilerinin %17,32’sini olusturmaktadr. lge
nin sulu a razi orani, Konya (%23,03) ve Turkiye (%22,31) sulu arazi oranlarindan daha
yiiksektir. Tlgedeki sulu tarim arazilerinin, devam eden yatirimlarin hayata gecmesi ve modern
sulama tek niklerinin kullanilmaya baslanmasi sayesinde 25.000-30.000 hektar seviyelerine ¢ik
mas1 beklen mektedir. Ilgenin tarimsal faaliyetlerdeki en biiyiik avantaji, yillik yagis miktarinin
diger ilgelere gore 2 kat tan da ha yiiksek olmasidir.

Seydisehir ilgesinde 308.810 da islenen tarla arazi bulunmakta olup, %54,70’inde bugday,
%18,46’sinda arpa, %12,71’inde seker pancar iiretilmektedir. Ilgede son yillarda 6nemli diizey
de patates ekilisi gergeklesmis olup toplam tarla arazisinin %5,07’sinde patates yetistirilmekte
dir. Tlgede yetistirilen biitiin iiriinlerin verimleri, Konya ve Bolge ortalama verimlerin den fazla
dir. KOP Eylem Planinda Seydisehir ilgesinin daglik alanlarinda organik tarim faaliyetlerinin yay
ginlastirilmasi planlanmaktadir. Daglik alanlarda yer alan kdylerde, yeni gelir kaynaklarinin olus
turulmasi Yaylacik Dikilitas Mahallelerinde ¢ilek yetistirilmesi gibi ciftcileri daha fazla gelir el
de etmeye baslamas1 yoluyla kirsalda ekonomik gelismenin hizlanmasi beklenmektedir. ilgede
toplam 11.804 da sebze tarimi yapilan arazi bulunmakta, bu arazinin%21,18’inde karpuz, %19,
59’unda domates, %9,32’sinde 1spanak, %8,07’sinde fasulye ve %41,85’inde ise diger sebzeler
yetistirilmektedir. Ilgede 6nemli diizeyde iiretimi yapilan 1spanak Konya iiretiminin %61 ine
denk gelmektedir.
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Seydisehir’de 62.182 ha genisliginde orman alani, 4.790 ha genisliginde ¢ayir-mera alani
bulunmaktadir. Ilgedeki orman varligi, Konya orman varligmin %11,51%ini, Goller Havzasi
orman varligimm %12,74’iinii olusturmaktadir. Ilgedeki ¢ayir-mera alan1 oram ¢ok diisiik oldugun
dan yaylalar1 hayvancilik faaliyetlerinde kullanmak miimkiindiir. Ilgede, Ortakaradren Mahallesi
ve civarinda arazi varligl nedeniyle biiylikbas hayvancilik, diger yerlerde ise meraya da yal
kiiclik bas hayvancilik yéniinde potansiyel bulunmaktadir flgede toplam 17.300 ha alan da yem
bitki leri yetistirilmektedir. Bu alanin %63,58’inde silajlik misir, %14,45’inde yonca ve %21. 97
sinde yonca iiretimi yapilmaktadir. Silajlik misir iiretimi i¢in 6nemli oranda bir alan ayrilmis tir.
Hayvan beslenmesinde birinci derecede énemli olan silajlik misirin iiretilmesi tireticilerin bilingli
uretim yaptigin1 gostermektedir. Yonca iretimi igin ayrilan alanin artirtlmasi yolunda galigmalar
yapil malidur.

2019 yil1 verilerine gore ilgede toplam 38.100 adet biiyiikbas hayvan olup, %65°1 saf kiil
tiir, %19°u kiiltiir melezi ve %6 1 yerli irkta olusmaktadir. flgede son 3 yilda biiyiikbas hay van
varliginda artislar yasanmis olup 6zellikle saf kiiltiir ve kiiltiir melezinde 6nemli artiglar yasandig
goriilmektedir.llgedeki biiyiikbas hayvan varliginin Konya biiyiikbas hayvan varli §ma oran1 %3,
71 TR52 Bolgesi biiyiikbas hayvan varlifma orani ise %3,43’tiir. Ilgede toplam 75,184 adet ki
clikbas hayvan yetistirilmekte olup, bunlarin %731 yerli irktadir. Son 3 yilda il¢ce koyun varli
ginda onemli oranlarda azalislar yasanmaktadir. Koyun sayis1 41,126 Adettir ilcede yetistirilen
34.158 adet keginin tamami kil kegisi irkindandir. 2019 yilinda keci varliginda azalis gostermis
tir.

Seydisehir ilgesinde toplam 12,300 adet yumurtaci tavuk bulunmaktadir. Ilge tavuk
varliginda yillar itibariyle dalgalanmalar gorilmektedir.

Seydisehir Ilgesinde aricilik faaliyeti yapan 29 tane kdy bulunmakta olup, toplam 9.500
adet yeni usul kovanda aricilik yapilmaktadir. Ilgede 2019 yilinda 47.500 kg bal iiretimi gercek
lesmistir. Son 3 yilda kovan sayis1 ve bal iiretimleri degerlendirildiginde verim noktasinda sorun
yasandig1 dikkat ¢ekicidir.

Seydisehir ilgesinde tas komiirli, boksit, krom, mermer ve traverten ve pomza tasi
madenleri ¢ikarilmakta, ayrica tuz ¢ikarilmasi ile ¢akil-kum ocaklar1 isletmeciligi faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda, tas komiiriinde 1 adet, boksit ve krom madenciliginde 2
adet, mermer ve travertende 3 ve cakil-kum ocag1 konusunda ise 2 faaliyet gerceklestirilmek
tedir. Ayrica, tuz ¢ikarilmasi ile pomza tas1 madenciligi konusunda da 1’er adet faaliyet bulun
maktadir.

Seydisehir ilgesinde balik ve deniz liriinleri isleme/saklama, siit isleme, hububat isleme,
ekmek ve pastacilik mamulleri, aga¢ isleme, dogramacilik ve marangozluk firiinleri ile diger agac
urunlerin Uretimi konusunda faaliyet gerceklestirilmektedir.
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ETi ALUMINYUM TESISLERI

1.5 EGITIM

Okur-yazar niifusun biiyiik bir cogunlugu ilkokul ve ortadgretim mezunudur. Ilkokul ve
ilkogretim mezunlar1 niifusun % 52’sini olusturmaktadir. Bir bagka deyisle Seydisehir ilgesinde
orta ve yliksekogretime devam %44 °liikk kesimi kapsamaktadir. Seydisehir ilgcesinde niifusun sa
dece %20°sinin ortadgretimden mezun oldugu goriilmektedir. Seydisehir, egitim diizeyi ve okul
lasma orani yiiksek ilgelerimizden birisidir. [lede yiiksekdgrenime devam orani ise %8 dir.

Seydisehir il¢esinde,25 adet ilkdgretim, 21 adet ortaokul 13 adet lise bulunmaktadir.
[lkdgretim de 3595 6grenci 240 Sgretmen bulunmaktadir. Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi
ilkogretimde 14,97,46’dir. Ortaokulda ise 3865 6grenci 287 Ogretmen mevcuttur ve 6§ retmen
basina diisen 6grenci sayist ise 13,46°dur. Liselerde 3567 6grenci 301 6gretmen mev cuttur ve
ogretmen basina diisen dgrenci sayist 11,85 dir Bu rakamlara gére Konya’nin gogu ilgelere gore
Seydisehir hayli sanslidir.
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Seydisehir il¢esinde bir adet Miihendislik Fakiiltesi olup Makine Miihendisligi Bilgisa
yar Miihendisligi branslarinda toplam 595 6grenci mevcuttur ayrica yine yeni kurulan Saglik bi
limleri Fakiltesinde tek béliim olan Hemsirelik béliimiinde 41 Adet Ogrenci egitim gdrmektedir.
yine Seydisehir Meslek Yiiksekokulumuzda Bilgisayar Programciligi, Grafik Tasarim, Isletme
Yonetimi, Elektrik, Makine, Otomotiv Teknolojisi, Mekatronik , boliimlerinde toplam 1281
ogrenci  6grenim gormektedir.Bu o6grenciler icin Kredi ve yurtlar Kurumuna ait 808 yatak
kapasiteli Kiz ve Erkek 6grenci yurtlarinin yanida yine 6zel olarak isletilen 1 adet Kiz 6grenci
Yurdu ile 3 Adet 6grenci Yurdu hizmet vermektedir.

2019 YILI SEYDIiSEHIR EGITiM VE OKUL ANALIZi

Okul Resmi Ozel Ogrenci | Ogretmen
sayisi sayisi
Anaokulu 2 5 1028 65
Ilkdgretim Okulu 24 1 3595 240
Orta okul 21 2 3865 287
Lise 5 1 1625 105
Meslek lisesi 6 - 1549 150
Imam Hatip Lisesi 2 393 46
Ozel Egitim Okulu 3 - 77 12
Tamam Tasima Kapah 1.0.0 24 - 461 -
Rehberlik Arastirma Merkezi 1 - - 11
Halk Egitim Kurs Merkezi 424 - 7713 150
Ozel Kurs ve Etiit Merkezi - 4 180 9
Motorlu Tasitlar StrUcu - 3 950 15
Kursu
Ozel Rehabilitasyon Merkezi - 3 559 48
Erkek Ogrenci Yurdu 4 3 319 -
Kiz Ogrenci Yurdu 2 1 154 -
Meslek Yiuksek Okulu 1 - 1281 30
Fakite 2 - 790 19




T

Necmettin Erbakan Universitesi
Seydisehir Ahmet Cengiz Mihendislik Fakltesi
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1.6 TURIZM:

Seydisehir’in Turizm yoniiyle halen yeterli derecede tanitimi1 yapilamamis

olmasina ragmen giin gectikge yeni degerle ortaya ¢ikmaktadir. Ozellikle yeni yeni Tinaztepe
magarasi Seydisehir turizmine ivme kazandirmaktadir. Aslinda tarihi ve turizm degeri olan
yerlerin yeterince tanitimi yapilamamistir. Asagida bahsedilen eserlerin cogunun yeterli tanitimi

yapilmamustir.

SiT ALANLARI ;

Gokhoyiik Baglart Hoytigi
Seydisehir Hoytigii

Seydisehir incirlikaya (Kizilviran)
Seydisehir Kunduzadasi Orenyeri
Seydisehir Nekropol Alani
Seydisehir Kalesi

Seydisehir Siizeklik Hoytigii
Seydisehir Toptas Tepesi
Seydisehir Uzunkir tepesi Nekropol
Alant

Seydisehir Vasada Antik Kenti
Seydisehir Tinaztepe Magara Ve
Dudeni

Seydisehir Giivercinlik Magarasi
Seydisehir Fevzine Magarasi
Seydisehir Akcalar Hoytigi
Seydisehir Karabulak Hoyiigl

TARIHi CAMi MESCIiT TURBE VE
KOPRULER

Seydisehir Seyyid Harun Camii Ve
Tirbesi (Seyit Harun Veli Kulliyesi
Icinde)

Seydisehir Muallimhane (Sofuhane)
Camii Ve Turbesi Cami

Seydisehir Seyh Abdullah Tiirbesi
(Seyit Harun Veli Kiilliyesi I¢inde
Seydisehir Memis Efendi (Mehmed
Kudsi) Turbesi

Seydisehir Bostandere Koyii Biiyiik (
Merkez ) Camii

Seydisehir Cavus Koyl Biliyiikk Camii
1 Seydisehir Hac1 Beyler Camii
Seydisehir Taras¢1 Beldesi Merkez
Cami

Seydisehir Kesecik Koy I¢i Merkez
Camii

Seydisehir Merkez Camii
Seydisehir Hamamonii Mescidi
Seydisehir Sofuhane Mescidi
Seydisehir Halife Sultan Tiirbesi
Seydisehir Riistem Bey Tiirbesi
Seydisehir Seyit Harun Veli Tiirbesi
Seydisehir Sultan Hatun Tiirbesi
Seydisehir Seyh Abdullah Tiirbesi
Seydisehir Seyh Hact Yusuf Tiirbesi
Seydisehir Taras¢1 Beldesi Tiirbesi
Seydisehir Cavus 1 Cesme
Seydisehir Cavus 2 Cesmesi
Seydisehir Seyh Hact Yusuf Tiirbesi
Cesmesi

DOGAL VE KULTUREL VARLIKLAR

Seydisehir Eski Kaplicasi
Seydisehir Ilica Kaplicasi
Seydisehir Bozkirigi Kopriisii
Seydisehir Dervis Ali Aga Cesmesi
Seydisehir Seyit Harun Hamami
(Seyit Harun Veli Killiyesi I¢inde)
Seydisehir Hitit Sehri Eziktepe
Seydisehir Roma Sehri Arastepe
Seydisehir Vervelet sehri Kalintilari
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Seydisehir Arvana Sehri Kalintilari
Seydisehir Tol Kopriisii
Seydisehir Kisecik Kopriisi
Seydisehir incesu Regiilatorii
Seydisehir Tinaztepe Magarasi
Seydisehir Karabas Yaylasi
Seydisehir igerikisla Yaylasi
Seydisehir Keslik Yaylast
Seydisehir Susuz Yaylasi
Seydisehir Tinaz Tepe Yaylasi
Seydisehir Arvana Yaylasi

Seydisehir Bulamag Kazant1
Seydisehir Elmasut Yaylasi
Seydisehir Kegcili Koyii Yaylasi
Seydisehir Mortas Yaylasi
Seydisehir Susuzsahap Yaylasi
Seydisehir AlacabelYaylasi
Seydisehir Cataloluk Cesmesi
Yaylasi

Seydisehir Karakisla Yaylasi
Seydisehir Elmali Yaylas1
Seydisehir Kuzukulag1 Yaylasi

1.7 MESIRE VE PIKNIK ALANLARI

Seydisehir Ilica, Pinarbasi, Kugulu, Magmanda, G6zpinari, Caybasi, Beldibi, Ferzene,
Baglar arasi, Tinaz Tepe, Taras¢t Rezebeli, Oluk Alani, Yilanli Pinar, Kiigiik Oluk, Yenicekdy
Asar Tepesi ve Yar puz Olugu Piknik Alan1 Mesire Seydisehir Taras¢1 Kocakoru Tabiat Parki

Muallimhane (Sofuhane) Camii Ve Tiirbesi Cami, 939 H.(1529M.) yilinda Pir Mehmed
oglu Haci Recep adina Kur’an okutulmak ve 6gretilmek iizere Muallim hane (mek tep) olarak
yaptirilmistir Seyyid Harun Camii Ve Tiirbesi (Seyit Harun Veli Kiilliyesi I¢in de) 1310 yilinda
kiilliye seklin de hamami ve diger eklentileri ile imar edilmistir. Bu kiilli yede Seyit Harun
Tiirbesi, Halife Sultan Tiir besi, Riistem Bey ve Sultan Hatun Tiirbesi bulun maktadir. Seyh
Abdul lah Tiirbesi (Seyit Harun Veli Kiilliyesi I¢inde) Tiirbe, 1903 yilinda &len Miiderris ve
Naksibendi ta rikati seyhi Haci Abdullah Efendi igin Sultan Ikinci Abdiilhamit Han emriyle
yaptirilmistir Seyit Ha run Hamamu (Seyit Harun Veli Kiilliyesi Icinde) Selguklu ve Bey likler
devrinde Anadoluda yapila gelen klasik cifte hamam 6rnegidir.

Tinaztepe Magaras1 Toplam uzunlugu 1580 metredir.Sonundaki 30 metrelik inis disinda
tamamen yatay Ozellikte bir magaradir. 2004 yilinda da Magara Dinlenme Tesisleri olarak hiz
mete acilmistir. Magaradaki tibbi arastirmalarda astim hastaliginin tedavisinde dogal bir tedavi
ortam1 barindirmaktadir. 230 milyon yillik bir siire¢ sonucunda olusmustur. Magaranin i¢ kisim
larinda taban-tavan arasi yiikseklik farki 65 metreye kadar ¢ikmaktadir. Bulamag¢ Kazani El
masut Yaylas1 Yaban Hayvanlar1 ve Yaban Hayatin1 Koruma Sahalari. Kontrollii olarak av yapil
maktadir. Keg¢ili Koyii Yaylasi , Mortag Yaylasi, Susuzsahap Yaylasi,Alacabel Yaylasinda . Catal
oluk Cesmesi Yaylas1 ve Giden gelmez daglarinda Yaban Hayvanlar1 ve Yaban Hayatim1 Koru
ma Sahalar1. Kont rollii olarak av yapilmaktadir. Taras¢1 Koca koru Tabiat Parki Bolge halkinin
dinlenme ve eglen mesine imkan saglayan bir tabiat parcasidir Ilgenin Horasan i Seyit Harun
Veli tarafindan 1310 yillarinda kuruldugu tahmin edilmektedir.
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1.8 BELEDIYEMiZ PERSONEL DURUMU

BELEDIYE BASKANI

Belediye Meclisi

Belediye Enclimeni

Baskan Yardimcisi

Sebeltas A.S.

Seypak A.S.

Ozel Kalem Mudirligi

Hukuk Misavirligi

imar ve Sehircilik Midarliigi

Fen isleri Mdirl(gi

Zabita ve Esenlik Hizmetleri
Madarlagu

Muhtarlik ve Kirsal Hizmetler
Mudurligu

insan Kaynaklari ve Egtim
Mudurligu

Yazi isleri Mudurligi

Mali Hizmetler Mudurlugi

Kiltiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Destek Hizmetleri Madurlagi

Bilgi islem Midurlugu

Park ve Bahgeler Mudurligu

Ulasim Hiz. Mudurltgi

Plan ve Proje Mudurliagi
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MEMUR PERSONEL

OGRENiM DURUMU ERKEK KADIN TOPLAM
iLKOKUL 0 0 0
ORTAOKUL 3 0 3

LiSE 3 2 5
MESLEKLISESI 5 0 5

2. YILLIK YUKSEK 15 1 16

3. YILLIK YUKSEK 0 0 0

4. YILLK YUKSEK 14 4 18

6. YILLIK YUKSEK 0 0 0

GENEL TOPLAM 40 7 47
SOZLESMELI PERSONEL

OGRENiM DURUMU ERKEK KADIN TOPLAM
MESLEK LISESI 2 0 2
2.YILLIK YUKSEK OKULU 1 0 1
4.YILLIK YUOKSEK OKULU 10 0 10
5.YILLIK YUKSEK OKULU 0 0 0
GENEL TOPLAM 13 0 13

iSCi PERSONEL

OGRENiM DURUMU ERKEK KADIN TOPLAM
OKURYAZAR 0 0 0

ILKOKUL 28 0 28
ORTAOKUL 1 0 1

LiSE 3 0 3

MESLEK LISESI 1 0 1

2.YILLIK YUKSEK OKUL 2 0 2

GENEL TOPLAM 35 0 35
BELEDIYE SIiRKET i$SCiSi PERSONEL

OGRENiM DURUMU ERKEK KADIN TOPLAM
OKURYAZAR 0 0 0
iLKOKUL 113 5 118
ORTAOKUL 16 0 16
LiSE 24 0 24
MESLEK LiSESI 13 0 13
2.YILLIK YUKSEK OKUL | 15 0 15
GENEL TOPLAM 181 5 186

Sayfa 25



1.9 BELEDIYE MENKUL VE GAYRIMENKULLERI

BELEDIYEMIZ TASINMAZLARI ENVANTERI

S.NO  GAYRIMENKULLERI ADET
1 Ana Hizmet Binasi 1

2 Ana Hizmet Binasi (Mahallelerde) | 8

3 Asfalt Santiyesi 1

4 Beton Santrali 1

5 Zabita Karakolu 1

6 Pazar yeri Kararkolu 1

7 Pazar yeri Tahsilat Blirosu 1

8 Pazar Yeri Ak Hizmet Noktasi 1

9 Mal Pazari Tahsilat Blirosu 1
10 Kiralik isyerleri 85
11 Parklar 57
12 Makine Parki 1
13 Tarla 788
14 Bina 467
15 Arsa 2531
16 Camasirhane 4
17 Cesme ve alani 40
18 Kuyu 47
19 Kanal 50
20 Sarnig 25
21 Mera 4
22 Yol 40
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BELEDIYEMIiZ PARK ENVANTERI

= Z|E
= n | =
3 |3 |2 AEERE
S.NO PARK ADI MAHALLE ADI YAPILIS E % E % ~ | o | SULAMA c</E> &) 8 %
YILI Jqugg | = TURU | L | £\l |
23332 |2 2
muvl > vl = o > wn|l O |0
1 Sehit Astsubay Omer Halisdemir Karakavak mah. 2014 - - - - Otomatik 6 - |- -
2 Mehmet Akif Ersoy Alaylar 1 mah. 2017 - - - - Otomatik 10 |- |- -
3 Fetih Parki Alaylar 1 mah. 2016 - - - - Kuyu-vana | 6 - |- -
4 Ibn-i Sina Parki Alaylar 1 mah. 2016 - - - - Tanker - - |- -
5 Kara Fatma Park1 Alaylar 1 mah. 2015 - - - - Kuyu -
6 Ulubath Hasan Parki Alaylar 1 mah. 2017 - - - - Tanker -
7 Mehmet Fuat Kopriilii Parki Alaylar 1 mah. 2016 - - - - Tanker -
8 Aksemseddin Parki Alaylar 2 mah. 2015 - - - - Otomatik 8
9 Koca Seyit Parki Alaylar 2 mah. 2015 - - - - Tanker -
10 Malazgirt Parki Kizilcalar mah. 2016 - - - - Otomatik 6
11 Aléeddin Keykubat Parki Kizilcalar mah. 2017 - - - - Otomatik 6
12 Asik Veysel Satiroglu Parki Kizilcalar mah. 2017 - - - - Otomatik 4
13 Lokman Hekim Parki Kizilcalar mah. 2017 - - - - Otomatik 6
14 Ulugbey Parki Kizilcalar mah. 2016 - - - - Otomatik 4
15 Siileyman Celebi Parki Kizilcalar mah. 2015 - - - - Otomatik 5
16 | Ibn-i Haldun Parki Karakavak mah. 2014 - - - - Otomatik | 4
17 Yunus Emre Parki Karakavak mah. 2015 - - - - Otomatik 2
18 Karacaoglan Parki Karakavak mah. 2014 - - - - Otomatik 4
19 Gazze Sehitleri Parki Saadetler mah. 2015 - - - - Otomatik 8
20 Kut-ul Amere Parki Yeni cami mah. 2017 - - - - Otomatik 8
21 Sancak Parki Ulukap1 mah. 2014 - - - - Otomatik 6
22 Geng Osman Parki Ulukap1 mah. 2016 - - - - Tanker -
23 Sinan Pasa Park1 Ulukap1 mah. 2016 - - - - Otomatik 4
24 Turgut Reis Parki Pinarbasi mah. 2014 - - - - Otomatik 6
25 Katip Celebi Park: Pinarbagi mah. 2015 - - - - Otomatik 4

Sayfa 27




26 Farabi Parki Pinarbagi mah. 2017 Tanker -
27 Battal Gazi Parki Aktag mah. 2014 Otomatik 6
28 Prof. Dr. Necmettin Erbakan Parki Alaylar 1 mah. 2015 Otomatik 10
29 Osman Bey Parki Aktas mah. 2016 Tanker -
30 Selahattin Eyyubi Parki Aktas mah. 2014 Otomatik 6
31 Seyh Samil Parki Anabaglar mah. 2014 Tanker -
32 Ali Kuscu Parki Stad mah. 2014 Otomatik 6
33 Haci Bayram Veli Parki Stad mah. 2017 Tanker -
34 Piri Reis Parki Seyit Harun Veli mah. 2016 Tanker -
35 Sht. Jnd. Uzman Cav. Mustafa Tiinel Ortakaratren mah. 2017 Otomatik 4
36 Nasrettin Hoca Parki Asagikaradren mah. 2016 Damlama -
37 Sehit Yiiz. Fatih Yasar Parki Bostandere mah. 2017 Ylzeysel -
38 Gazi Osman Pasa Parki Kavak mah. 2017 Damlama -
39 Sehit Onbasi Hiiseyin Kavalbacak Ketenli mah. 2016 Tanker -
40 Omer Seyfettin Alaylar 1 mah. 2012 Otomatik 2
41 Serife Bac1 Parki Yeni cami mah. 2012 Otomatik 2
42 Nurettin Topgu Parki Yeni cami mah. - Tanker -
43 Evliya Celebi Parki Ulukap1 mah. - Otomatik 8
44 Seyh Edebali Park: Pinarbagi mah. - Otomatik 8
45 Barbaros Hayrettin Parki Pinarbas1 mah. -

46 Sehit Isa Aciyan Parki Ulukap1 mah. - Otomatik 4
47 Nene Hatun Parki Aktas mah. Otomatik 4
48 Pinarbasi Parki Pinarbasi mah. Hortum 2
49 Sehitlik Haci Seyit Ali mah. 2017 Otomatik var
50 Sehit Mehmet Akif Ersoy Parki Haci Seyit Ali mah. Otomatik

51 Eski garajin oradaki park (doganci) Haci Seyit Ali mah. 2019 Otomatik 6
52 Millet Park1 Alaylar 1 mah. 2019 Otomatik 8 var | var
53 Selcuklu Park Alaylar 2 mah. 2018 Otomatik 10 var | var
54 Per. Sehit Sait Soyler Parki Bahgelievler mah. Otomatik 6
55 Sehit ve Gaziler Parki Kizilcalar mah. Otomatik 10
56 Miimin Madenoglu Parki Stad mah. Otomatik 4
57 Necip Fazil Parki Kizilcalar mah. Pirpir 3
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SEYDISEHIR BELEDIYESI ARAC VE iS MAKINASI ENVANTERI

SIRA
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SEYDISEHIR BELEDIYESi ARAG VE i$ MAKINASI ENVANTERI

ARACIN CiNSi

OTOBUS
OTOBUS
OTOBUS
OTOBUS
OTOBUS
MINiBUS
MINiBUS
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
KAMYONET

ARACIN CiNSi

KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
VINCLI KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON

PLAKASI

42 K 2828
42 K 2829
42 K 7046
42 7T 267
42 ZK 777
42 K0033
42 7F 296
42 NZ 786
42 K 8290
42 7B 008
42 K 3967
42 K0312
42 K 8062
42 K 1127
42 7C024
42 K 8040
42 K 8210
42 K 4443
42 K 7542
42TC381

MODELI

1986
1986
1974
1998
2010
2000
2006
2006
2006
1999
1992
1992
1993
1987
2001
1993
1990
1991
1992
2013

MARKASI

MERCEDES
MERCEDES
MERCEDES
MERCEDES
TEMSA
FORD
GAZ

FORD
MITSUBISHI
FORD
MERCEDES
MERCEDES
RENAULT
FIAT
SCODA
FIAT
RENAULT
RENAULT
TOFAS
iVECO

TEMIZLiK HiZMETLERi MUDURLUGU

PLAKASI

42 K 3566
42 ZE 042
42 K 0293
42 7R 353
42 7V 793
42 AFA 100
42 ADA 102
42 AFA 104
42 AEE 648
42 AEE 620
42 AEE 154
42 AFA 130

MODELI

1998
2012
1998
2013
2015
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019

MARKASI

BMC

ISUZU

BMC

ISUZU

FIAT

FORD CARGO
FORT CARGO
FORT CARGO
FORT CARGO
FORT CARGO
MITSUBISHI
MITSUBISHI

KULLANIM TURU

YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
CENAZE TASIMA
CENAZE TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
YOLCU TASIMA
CENAZE TASIMA

KULLANIM TURU

¢cOP TOPLAMA
COP TOPLAMA
¢cOP TOPLAMA
COP TOPLAMA
¢cOP TOPLAMA
COP TOPLAMA
¢cOP TOPLAMA
COP TOPLAMA
COP TOPLAMA
¢cOP TOPLAMA
¢OP SUPURME
¢cOP SUPURME
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SIRA
NO

10

11

12

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

KAMYONET

KAMYONET

ARACIN CiNSi

DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
DAMPERLI
KAMYON
VINC
KAMYON
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
VIDANJOR
VIDANJOR
KAMYON

TANKER

ZABITA MUDURLUGU
42 K 1000 2007 FORD

iMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU
427V 793 2015 FIAT

FEN iSLERi MUDURLUGU

PLAKASI MODELI MARKASI
42 K 7044 1992 FARGO
42 K 6749 1998 DODGE
42 K 6949 1998 DESOTA
42 K 5225 1997 DODGE
42 7A 326 1996 DODGE
42 7D 678 1998 DODGE
42 ZA 355 1992 DESOTA
42 K 5427 1995 FARGO
42 7ZA 888 1996 BMC
42 K 6788 1998 BMC
42 K 8967 1998 BMC
42 7V 493 2017 FORD
42 K 5882 2000 BMC
42 K 6483 1996 MITSUBISHI
42 7L 740 2011 ISUZU
42 7L 741 2011 ISUZU
42 71742 2011 ISUZU
42 ZN 177 2012 ISUZU
42 K 0519 1986 FORD
427V 911 2017 FORD
42 7C 385 2001 CHRYSLER
42 K 2831 1984 FIAT

YOLCU TASIMA

YOLCU TASIMA

KULLANIM TURU

YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA

YUK TASIMA

YUK TASIMA

Kamyon kasali

YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
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23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

KAMYONET
OTOMOBIL
KAMYONET
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR
TRAKTOR

42 K 2288
42 K 1955
42 7A 888
42 K 7425
42 K 8986
42 K 2034
42 K 5397
42 K 4862
42 K 9445
42 K 7836
42 K 8695
42 K 6885
42 K 5693
42 K 2839
42 K 2840
42 K 2842
42 K 2843
42 K 5580
42 K 4863

1998
2009
1996
1997
1991
1997
1990
1990
1993
1998
1993
1997
1991
1984
1984
1980
1983
1991
1991

FORD
RENAULT
BMC
TUMOSAN
STEYR
TUMOSAN
STYER

STEYR
MASSEY FERG
MASSEY FERG
MASSEY FERG
TUMOSAN
STYER

STYER

STYER

STYER

STYER

STYER

STYER

YUK TASIMA

YOLCU TASIMA

YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
YUK TASIMA
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1-10 BELEDIYE BILiSiM SiISTEMI VE BiLGi TEKNOLOJILERIi

Seydisehir Belediyesi bilgi teknolojileri alt yapis1 degerlendirildiginde, genel anlamda en
yeni teknolojiler ihtiya¢ dogrultusunda kullanilmakta ve kullanilmaya ¢alisilmaktadir.

Oncelikle Bilgi Islem Birimi; 1 miidiir, 1 tenisyen olmak iizere 2 personelden
olusmaktadir.

Belediyemizde internet baglantisin1 Tiirk Telekom’un Kablonet baglantilar ile yedekli
yapida saglamaktayiz. Birimlerimizde kullanilan tlm bilgisayarlar internete ve ortak aga
kurum igerisinde de fiber optik altyapisi ile baglidir. UTM cihazi kullanilarak zararl igerikli
siteler olmak tizere birtakim kisitlamalarbulunmaktadir.

Otomasyon ve harita-imar dahil tim uygulamalarinin ¢alistirildigir serverlarimiz
yenilenmistir. Bu serverlar iizerinde sanallastirma teknolojisi kullanilarak serverlardan
maksimum seviyede fayda saglanmistir. Ayrica elektrik ve sogutma maliyetleri minimize
edilmistir.

Bilgi islemdeki’deki sistem odasina girisler tanimlanan parmak izi kontrol sistemi ile
takip edilmektedir. *deki sistem odas1 genis acgili IP kamera ile izlenilmekte ve kayit altina
alinmaktadir.

Merkez sistem odasindaki cihazlar binadaki elektrik sorunlarindan etkilendigi i¢in sistem
odas1 panosu kat panosundan ayrilmistir.

Sistem odasindaki cihazlarin elektrik sorunlarindan etkilenmemesi igin parelel-yedekli
kesintisiz gii¢ kaynaklar1 kurulmustur. Buradaki cihazlar hem sistem odas1 gii¢ kaynagi, hem
de binadaki gii¢ kaynagindan yedekli bir sekilde beslenmektedir.

Sistem odasi i¢in ayrica bir jeneratdor sistemi kurulmus olup bina jeneratorii
calismadiginda Bilgi Islem Jenerat6rii devreye girerek sistem siirekliligini saglamaktadir.
Sistem Odas1 sogutmasinda yasanan sogutma sorunlarini gidermek i¢in salon tipi klima
sistemi kurulmustur.
Sistem Odasina yanmaz ve sifreli kap1 sistemi kurulmustur.
Kent rehberi uygulamasinin hayata gec¢irilmesi, bina ruhsatlarinin bilgisayar ortamina
aktarilmasi icin gerekli teknik sartname ve calismalar tamamlanmak iizeredir Internetten imar
durumu uygulamasina gecilme caligmalar1 tamamlanmak tizeredir.

Dijital imzaya ge¢ilmis olup yazigmalarda kagit kullaniminin minimuma indirilmesi
saglanmistir.

Belediyemiz www.seydisehir.bel.tr adresinden web yayini yapmaktadir. Sitemizde
belediyemizle ve ilgcemizin tarihi, turistik ve kiiltiirel degerleri ile ilgili bircok bilgiye
ulagilabilmektedir. Aktif bir web sitesidir ve gunlik olarak guncellenmektedir. Web
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sitemizdeki E-Belediye boliimiinii kullanarak vatandaslar vergi sorgulama, 6deme, beyan,
tahakkuk, ge¢mis tahsilat bilgileri, arsa rayi¢ degerleri, bina asginma oranlari, ingaat maliyet
bedelleri, dekont yazdirma islemlerini belediyeye gelmeden gerceklestirebilmektedirler. Ayrica
vatandaslarimiz  e-belediye  disginda da  kredi  kartina  taksit  uygulamasindan
faydalanabilmektedirler. Vatandaslarimiz Halk bankasina ait tim ATM’ler, subeler ve internet
subesinden belediyemize ait tiim vergi borglarini ger¢eklestirebilmektedirler.

Miidiirliiglimiiz santral ve telefon arizalar ile ilgili her tiirlii teknik destegi, donanim ve
yedek pargalarini tim birimlerin taleplerine gore degerlendirerek, ihtiyaglara en kisa siirede
cevap vermeye gayret ve 6zen gostermektedir.

SAMPAS Belediye Otomasyonu Mali Hizmetler Midiirliigii, Destek Hizmetleri
Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliiklerinde agirlikli olarak kullanilmaktadur.
Ayrica belediyemizdeki her birim satin alma islemlerindeki koordinasyonu saglama amaci ile
yine bu otomasyonu kullanmaktadir.

Mali Hizmetler Miidiirligimiizde e-belediyecilik yapilabilen bir otomasyon
programimiz mevcuttur. Tiim Mali Hizmetler Miidiirliigii personeli programi iyi derecede
kullanmaktadir. Programin diger bir bolimi Destek Hizmetleri Midiirliglinde
kullanilmaktadir. Program Mali Hizmetler Miidiirligliniin muhasebe sistemiyle de
baglantilidir. Otomasyon programi Mali Hizmetler Midiirliiglimiiziin tim islerini bilgisayar
ortaminda yapmasi i¢in uygun, yeni kusak dillerde yazilmis, oracle veri tabanina sahip ileri
diizey bir programdir.

Belediyemiz veznesine istenilen vezne koduna, tarih araligina, makbuz no araligina
gore makbuz dokiimii yapmak i¢in vezne programi biinyemizde yazilmistir. Program delphi
programlama dilinde yazilmis, oracle veritabaninda¢aligmaktadir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii icin Sampas otomasyon programinda personel
modiilii bulunmaktadir. Maas ve benzeri islemler i¢in bu modul kullanilmaktadir. Ayrica
personel kayitlarinin tutuldugu mesai takip programi kullanilmaktadir.Bunun yaninda
personelin yerinde olup olmadig1 periyodik olarak kontrol edilip tutanak altina alinmaktadir.

Yazi Isleri Miidiirliigiinde resmi yazilarin, Meclis Kararlarinin, Enciimen Kararlarinin,
Meclis Uyelerinin kayitlarinim girildigi, her tiirlii raporlama ve yedeklemenin alindig1, program
kullanicilarin yetkilendirildigi Evrak Yonetim Otomasyonu biinyemizde yazilmistir. Su anda
da sorunsuz kullanilmaktadir.
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E-Belediye uygulamasi asp web programlama dili kullanilarak yine binyemizde
yazilmigtir. Site 128 bit giivenlik sertifikasina sahiptir. Kredi kart1 ile ddeme islemlerinde Halk
Bankasi altyapis1 kullanilmistir. Vatandaslarin sistemi kullanabilmeleri i¢in Bireysel/Kurumsal
tiyelik bolimiinden sisteme {iye olmalart gerekmektedir. Vatandaslar E- Belediye
uygulamasini kullanarak vergi sorgulama, kredi karti ile vergi 6deme, emlak, ¢evre temizlik,
ilan-reklam beyanlarina bakma, ge¢mis tahsilat bilgilerini gérme, emlak, ¢evre temizlik, ilan-
reklam tahakkuklarina bakma, dekont yazdirma islemlerini belediyeye gelmeden internet
Uzerinden gergeklestirebilirler.
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BELEDIYENIN BiLGi VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR ADET

Server 3
Sunucu odas1 Klimali 2
PC Bilgisayar 75
DizUlstl bilgisayar 5
Laser yazici 46
Cok fonksiyonlu yazici (Yazici Tarayici) 9
Nokta vuruslu yazici 3
Tarayici 3
Modem 11
Kesintisiz Gii¢ kaynagi 2
Switch 1
Biiyiik ebatli yazic1 (AO plotter 1
AQ Scanner 1
Fotokopi makinasi 7
El bilgisayar1 tablet 3
Firewail Cihaz1 1
Giivenlik kameres1 49
Giivenlik kameras1 Kayit cihazi 2

TOPLAM 224
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1,11 BELEDIYE MALI YAPISI

2014 2015 2016 2017 2018
Ongoriilen 32.150.000.00 |29.670.000.00 |31.400.000.00 [40.700.000.00 |56.150.000.00
GIDER Gercgeklesen 22.110.962.59 |25881.873.61 |29.861.261.48 |38.376.037.95 |53.398.151.08
Gergeklesme % 0.69 0.87 0.95 0,94 0.95
Ongoriilen 32.150.000.00 |29.670.000.00 |31.400.000.00 [40.700.000.00 |56.150.000.00
GELIR Gercgeklesen 20.707.678.56 |28.748.169.00 |25.883.719.74 |40.229.595.53 |42.356.892.53
Gergeklesme % 0.64 0.57 0.95 0.99 0.76
Gelirin Gideri Karsilama 0.94 1.11 1.00 1.05 0,79
Oram %
Personel giderleri oran1%
20.38 25.24 21.55 20.60 15.66
Yatirimlarin toplam gidere 0.15 0.16 0.15 0.09 0,22
oran1%
Mal ve hizmet alimlar1 orani 0,54 0,54 0,56 0,54 0,54

%
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Seydisehir belediyesinin gelir kaynaklar1 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi kanunu 2464 sayili
belediye gelirleri kanununda belirtilmis olup su sekilde siniflandirilabilir.

1-Vergi Gelirleri

Vergi gelirleri olarak Seydisehir Belediyesi emlak vergisi, ilan ve reklam vergisi, eglence vergisi,
yangin ve sigorta vergisi, elektrik tiiketim vergisi ile harg¢lar olarak isgaliye. Ruhsat harglari, imar
har¢lar muayene harglar tahsili yapilmaktadir.

2- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Seydisehir Belediyesi olarak bu kalem ad1 altinda . Kira geliri, mal ve Hukuk satis geliri tahsilati
yapilmaktadir.

3- Alinan Bagis ve Yardimlar

Seydisehir Belediyesi olarak alinan yardimlar baslig1 altinda Merkezi yonetim biitgesi dahil
idarelerden ve

Diger kurumlar ile Proje yardimlart yer almaktadir.

4-Genel Biit¢ce Vergi Gelirleri Pay1
5779 sayili kanuna gore ilge belediyelerine niifus esasina gore ayrilan pay1 esas alinmaktadir

5-Kisi ve Kurumlardan alina diger paylar
olarak Hazine arazilerini satislarindan alinan pay1 esas alinmaktadir.

6- Diger Gelirler
Cezalar Faizler hasar bedelleri ve diger gelirleri kapsamaktadir.

8- Sermaye Gelirleri
Tasinir tasinmaz satisindan alinan gelirler yer almaktadir

GIDERLER

Seydisehir Belediyesi giderler Biiyiiksehir Belediye kanunu, Belediye kanunu, Kamu Y 6netimi
ve Kontrol kanunu ile Gece kondu kanununda yer alan hiktmlere gore belirtilmekte ve
uygulanmaktadir.

1 — Personel Giderleri
Personelin maas 6demeleri, maas zamlari, tazminat, emeklilik ikramiyesi,

odiiller , sosyal haklar ve diger 6denekleri kapsamaktadir.

2-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Kurumun Sosyal Giivenlik Kurumuna 6dedigi primleri kapsamaktadir.

3-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
Enerji, Akaryakit, Kirtasiye ara¢ giderleri iletisim ve egitim giderlerini kapsamaktadir.
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4 Mali Kontrol Sistemleri

Seydisehir Belediyesinin mali kontrol islemlerini, muhasebe islemlerini kontrolii Gelir ve
Gider islemlerinin hukuka uygunlugu, belgelerin dolgunlugu ve tutarliligi kaynaklarin etkin
verimli kullanip kullanilmadigi konularini igerir. Mali kontrol caligmalari, i¢ kontrol ve dis
kontrol olmak Uzere ikiye ayrilir.

4.1 i¢ Kontrol Sistemleri

I¢ kontrol, idarenin amaglarma belirlenmis politikalar ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini varlik ve kaynaklarin korunmasini muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini mali bilgi ve yonetim bilgisini zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak tizeri idare tarindan olusturulan organizasyon yontem ve
siirecler i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. Ust ydnetimin i¢ kontrol
kapsamindaki sorumluluk gereklerini harcama yetkileri mali hizmetler birimi araciligiyla
gerceklesmektedir.

4.2 D1s Kontrol Sistemleri

Belediyeler tizerindeki mali denetim belediyelerin gelir ve giderleri ile mallari iizerinde denetim
TBMM adina Sayistay tarafindan yapilmaktadir. Bundan baska belediyeler agisindan igisleri
bakanliginin da belli yetkileri ve sorumluluklari bulunmaktadir.
Di1s denetim genel kabul gormiis uluslar aras1 denetim standartlar1 dikkate alinarak
a) Kamu idaresi hesaplar ve bunlara iligkin belgeler esas alinarak mali tablolarin giivenirligi
ve dogruluguna iliskin mali denetimi ile kamu idaresinin gelir, gider ve mallarina iliskin
mali iglemlerin kanunlara kurumsal amag¢ hedef ve planlara uygun olup olmadiginin
tespitidir.
b) Kamu kaynaklarinin etkili ekonomik ve verimli olarak kullanilip kullanilmadiginin
belirlenmesi faaliyet sonuclarinin 6l¢iilmesi ve performans bakimindan degerlendirilmesi
suretiyle gerceklestirilir.
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STRATEJIK PLANLAMA CALISMA GURUBU

Ahmet OZDEMIR (Plan ve Proje Miidiirliigii)
Yildirim ARIKAN (Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii)

Fatih HARMANKAYA (Ulasim Hizmetleri Miidiirligii)

Harun BEDELCI (Yaz1 Isleri Miidiirliigii)

Mevlit ASLAN (Park ve Bahgeler Miidiirliigii)

Ali OZ (Mali Hizmetler Miidiirliigii)
Memis CAKILLI ( Muhtarlik Hizmetleri Midiirliigli)

Fatma Giiney DENIZ (Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii)

Yasemin AKILLI (Zabita ve Esenlik Hizmetleri Mudiirliigii)
flker OKSUZ (Meclis Uyesi)
Mevliit POLAT (Meclis Uyesi)
Zeki KOC (Meclis Uyesi)
Abdullah SAYGI (Meclis Uyesi)
Yasar ASIROGLU (Meclis Uyesi)

Sayfa 39



2. STRATEJIK PLANLAMANIN TEMEL KAVRAMLARI

Kamunun i¢inde bulundugu mali ve idari sorunlar dikkate alindiginda, kamu kuruluslarinin
faaliyetlerini planli bir sekilde yerine getirmeleri gittik¢e daha fazla 6nem kazanmaktadir.

Planli hizmet iiretme, belirlenen politikalar1 somut i programlarina ve biit¢elere dayandirma
ve uygulamay etkili bir sekilde izlemede kamu kuruluslarinin inisiyatif almalar1 ve aktif katilimi
zorunlu goriilmektedir. S6z konusu faaliyetlerin kuruluslar tarafindan yiiriitiilmesinde “stratejik
planlama” temel bir ara¢ olarak giindeme gelmektedir.

Makro diizeyde belirlenen ulusal stratejiler ve kalkinma planlar1 ¢ercevesinde kuruluslarca
hazirlanacak olan stratejik planlar, yillik programlar, sektorel ana planlar, bolgesel planlar ve il
gelisim planlar ile birlikte genel olarak planlama ve uygulama siirecinin etkinligini artiracak ve
kaynaklarin rasyonel kullanimina katkida bulunacaktir. Stratejik Plan, bir kurumun bulundugu i¢
ve dis cevre sartlarin1 degerlendirerek, gelecekle ilgili ulasmak istedigi amagclari, bu amaclara
ulagsmak i¢in takip edecegi politikalar1 (Stratejik Hedef) ve bu politikalara uygun proje ve
faaliyetlerini belirlemesidir.

Stratejik Plan 3 asamadan olusan bir calismadir:

1.Asama: Durum analizi: Kurumun i¢inde bulundugu dis sartlarin (diinya trendi, ulusal
gelismeler, mevzuat, kent gelisim seviyesi, vb) belirlenmesinin yani sira i¢ sartlarin yani
kurumun mali, orgiitsel, beseri kaynak, siire¢ yonetimi, projeleri ve benzeri unsurlarinin analiz
edilmesidir. Bir baska ifade ile “Neredeyiz?”’ sorusuna cevap arama agamasidir.

2.Asama: Kurumun gelecek 6ng0risindn, yani vizyon, misyon, ilkeler ile orta ve uzun
vadede hangi alanlara odaklanilacagi (Stratejik Amag), bu alanlarda neyin amacglandiginin
(Stratejik Amaclar) belirlenmesi ¢alismasidir. Bir baska ifade ile “Nereye Ulasmak Istiyoruz?”
sorusunun cevaplandirilmasi ¢aligsmasidir.

3.Asama: Kurumun 6n gordiigii gelecege nasil ulasacagini belirledigi calismadir. Ikinci
asamada belirlenen amaglara ulagsmak i¢in hangi politikalarin izlenecegi (Stratejik hedefler) ve bu
politikalara uygun, uygulama proje ve faaliyetlerin belirlendigi ¢alismadir. Bir baska ifade ile
“Nasil ulasabiliriz?” sorusunun cevaplandirilma ¢alismasidir.

Stratejik planlar, paydaslarin goriisleri de alinmak sureti ile kurumca hazirlanir ve bes
yillik bir donemi kapsar. Stratejik Plan ve bu plan kapsaminda hazirlanan performans plani
degisen ve gelisen sartlara gore revize edilecek olan dokiimanlardir.

Stratejik Planlamanin kamu yonetiminde uygulanmasi Tiirkiye’de artik kanuni bir zorunlu
luktur. Kamu kurumlarinda stratejik yonetimi zorunlu kilan hukuki diizenlemeler sunlardir:
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5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Madde 9.- Kamu idareleri; kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler g¢ercevesinde gelecege iliskin
misyon ve vizyonlarint olusturmak, stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen duzeyde ve kalitede sunulabilmesi igin
biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac¢ ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla
yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin takvimin tespitine,
stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iligkilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin
belirlenmesine Kalkinma Bakanlig1 yetkilidir. Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer
alan misyon, vizyon, stratejik ama¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak
hazirlarlar.

Kamu idarelerinin butgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine
uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esasli biitcelemeye
iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir. Maliye Bakanligi, Devlet
Planlama Tegkilat1 Miistesarlig1 ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek olan
performans gostergeleri, kuruluslarin biit¢elerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler
cercevesinde gerceklestirilir.

Madde 11-...iist yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet 22
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kdtiiye
kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gdzetilmesi,
izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana;
mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.

5393 sayih Belediye Kanunu Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri
sunlardir:

Stratejik plan ile yatirrm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.
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Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatim1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek...

c) Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alti ay
iginde; kalkinma plani1 ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve
ilgili oldugu yil basindan o6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye
meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum
orglitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra yiirlirlige girer. Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi
zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasia esas
teskil eder ve belediye meclisinde biitceden once goriisiilerek kabul edilir.
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2.1 Paydas Analizi

Cagri yapilan Dis Paydas Adi

Geriye
Donen

Onem
Derecesi

Etki
derecesi

Seydisehir Kaymakamhgi

Seydisehir Cumhuriyet Bas
Saveilligi

Iice Emniyet Miidiirliigii

Askerlik Subesi Baskanhig

Iice Jandarma Komutanhg

Ahmet Cengiz Muhendislik
Fakultesi

Eti Aliiminyum A.S

cok

cok

Seydisehir Meslek Yiiksek Okulu

flge Saghk Miidiirliigii

Orman Isletme Miidiirliigii

flge Milli Egitim Miidiirliigii

Vergi Dairesi Miidiirliigii

cok

cok

Gida Tarim ve Hayvancilik Tlce
Mad.

Genclik Hizmetleri ve Spor Tlce
Mud.

Meram Elektrik Sefligi

cok

cok

Kadostra Miidiirliigii

Tapu Sicil Miidiirligii

Sosyal Givenlik Kurumu Merkez
Mud.

Ticaret Odas1 Baskanhg

Esnaf ve Sanatkar Odas1 Baskanhgi

cok

cok

Sosyal Dayanisma ve Yardimlagsma
Vakfi

SESIAD (Seydisehir Is Adamlan
Dernegi)

Gazeteciler Cemiyeti Baskanhg

Ziraat Odas1 Baskanhg

cok

cok

Soforler Odasi Baskanhg

S.S Tasiyicilar Kooperatifi
Baskanhg

Minibusci ler Kooperatifi
Baskanhg

Konya Seker San. Tic. A.S.
Seydisehir

Sehit ve Gaziler Dernegi Baskanhgi

Seydisehir Siit Ureticileri Birligi
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Seydisehir Miiftiiliigii

Seydisehir Niifus Midiirliigii

az

az

Seydisehir Ilge Secim Kurulu
Baskanhg

Seydisehir Kapali ve A¢ik Cezaevi
Miidiirliigii

Seydisehir Sulama Birligi Baskanhgi

Seydisehir Organize Sanayi
Baskanhg

cok

cok
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2.2 Mevzuat Analizi

Belediyelere ve/veya belediye baskanlarina ¢esitli kanun ve yonetmelikler ile gorev ve
yetkiler verilmistir. Belediyeler bir taraftan kamu hukukuna dayanan is lemler yaparken diger
taraftan 6zel hukuka ait islemler yaparlar. Bu yoniiyle bir taraftan kamu hukuku kurallarina, bir
taraftan da 6zel hukuk kurallarina tabidiler. Yani hem bir 6zel hukuk tiizel kisisi olarak, alim

satim yapmak, kiraya vermek, sdzles me yapma, vergi mukellefi olmak gibi hak ve
yiiktimliiliiklere sahip olduklar1 gibi, hem de kamulastirma yapmak, imar plan1 yapmak

uygulamak, para cezalar1 vermek, vergi, harg, katilma payi tahsil etmek, isletme kurmak, sirket
kurmak, gibi ¢esitli yontemler le yerine getirdiklerinden tabii olduklar1 mevzuat da farklilasmakta

ve artmaktadir.

Bu calismamizda belediyelerin ¢cogunlukla karsilastiklar1 ve siklikla icracisi olduk lar
kanunlara yer verilmis, bu kanunlara dayanan yonetmeliklere dogal olarak kap samda oldugu
kabulii ile atif yapilmakla yetinilmistir.

Kanun Adi Kanun No
Blyuksehir Belediye Kanunu | 5216
Belediyeler Kanunu 5393
Imar Kanunu 3194
Imar Affi Kanunu 2981/3290/3366
Hal Kanunu 552
Kamulastirma Kanunu 2942
Belediye Gelirleri Kanunu 2464
Hayvanlar1 Koruma Kanunu 5193
Kamu Mal1 Yonetimi ve 5018
Kontrol Kanunu

Is Kanunu 4857
Kamu ihale Sézlesmeleri 4735
Kanunu

Kamu ihale Kanunu 4734
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Yap1 Denetim Kanunu 4708
Emlak Vergi Kanunu 1319
Memurlar ve Di.Ka.Yargi K. 4483
Kanun Adi Kanun No
Sivil Miidafaa Kanunu 7126
Harcirah Kanunu 6245
Kanun Adi Kanun No
Sivil Miidafaa Kanunu 7126
Harcirah Kanunu 6245
Amme Alac.Tah.Us.Hak.K. 6183
KMYK’un da Degisiklik. Yapan K. 5436
Tirk Ceza Kanunu 5237

il Ozel idare Kanunu 5302
Asker Ailelere Yardim Kanunu 4109
B.G. Kanununda Degisiklik Yapan K. 3914
Mal Bildir. Bul. Riisvet ve 3628
Yolsuzlukla. Miic. K.

Olgii ve Ayar Kanunu 3516
Mesleki Egitim Kanunu 3308
Hayvan Sagligi ve Zabitasi K. 3285
Katma Deger Vergisi Kanunu 3065
Kultur Tabiat Var. Kor. K. 2863-5226

Sayfa 46



Merkezi idare Vergi Gelirleri Tahs. K. | 2380
Umumi Hifzissthha Kanunu 1593
Su Uriinleri Kanunu 1380
Avukathk Kanunu 1136
Devlet Memurlari Kanunu 657
Harclar Kanunu 492
Damga Vergisi Kanunu 488
Tasit Kanunu 237
Vergi Usul Kanunu 213
Genel Kadro Usulii Kanunu 190
Gelir Vergisi Kanunu 193
Sayistay Kanunu 6085
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2.3 Durum Analizi
2020-2024 Stratejik plan1 hazilanirken GZFT ¢aligmasi yukaridaki listede belirtilen
hizmet birimlerinin katilimiyla gerceklesmistir.

Guglu Yonler
1 - Belediye personelinin konusunda deneyimli olmasi
2 -Eski bir belediyecilik geleneginin olmasi
3 - Belediyenin genelde halkin birg¢ok ihtiyacini karsilayabilmesi
4 - Sehrin imar planina gore yerlesmesinin saglanmasi
5 — Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesinde ara¢ ve ekipman yoniinden giiglii olmas1
6 — En gii¢lii yerel otoritenin belediye olmasi
7- Belediye caligsmalarinda sivil toplum kuruluslart oda ve tiniversitelerle ortak ¢aligma
kiiltliriiniin gelismis olmasi
9 - Alinan kararlarin birim midiirleri ile paylagilmasi
10 - Evrak kayit ve yazigmalarin giivenli bir ortamda yapilmasi
11- Sosyal belediyecilik anlayisinin ilke olarak belirlenmesi
12-Geng ve dinamik bir insan kaynag1 yapisi olmasi
13- Bilgisayar alt yapisinin gii¢lii olmas1
14-Takim ruhuyla uyumlu ¢alisma
15-Inang ve kiiltiir turizminin gelistirilmesi
16- Yesil alan yasam alanlar1 ve rekreasyon alanlarinin bulunmasi

Zayif Yonler
1 - 5216 Sayil biiyliksehir yasasi ile hizmet alanlarimiz niifus ve alan bakimindan bir buguk
katin1 gegmesi
2- Kurumuzun mali imkanlariin zayif olmasi
3- Bazi branglara ait teknik elemanlarin yetersizlikleri
4- Kadrolu personel ile ayn1 isi yapan Belediye sirketi elemanlarin ticret dengesizligi
5- Birimler arasinda koordinasyon eksikliginin olmasi
6- Birimlerdeki sosyal faaliyetlerin yetersiz olusu
7- Personel hizmet i¢i egitim eksikliklerinin bulunmasi
8-Yabanci dil bilen personel eksikligi
9-Organize sanayini gelismemesi

Firsatlar
1 — Tarim arazilerinin toplulastirmak ve sulu tarimin yayginlagsmasi
2- Organize sanayi bolgesinin firsatlara agik olmasi

3- Sehrimizin tarim ve sanayi sehri olmasi

4- Sehrimizin Antalya yolu iizerinde bulunmasi

5- Yeni toplu konut alanlarinmn <’ TOKI”’ gibi bulunmasi

6-Termal su ile ilgili turizm ve seracilik tesislerinin yapilmasina uygun olmasi.
7- Sehrimizdeki iiniversiteden personel egitimi konusunda yaralanilmasi
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8- Bilgi teknolojilerinin tiim kayit sisteminin dijital sistemde yapilmasina imkan taninmast
9- Arsiv faaliyetlerinin tek elden diizenli yiiriitiilmesi

10-Sehrimizde tiniversite ve Meslek yiiksek okulu olmasi

11- Sehrimizde sivil toplum orgiitlerinin yaygin olmasi

12- Sehrimizde ETI A.S ‘nin bulunmasi

13-Sehrimizde Torku Patates fabrikasinin bulunmasi.

Tehditler

1- Belediyemizin hizmet alanlarinda genislemesi

2- Sehir merkezinde kis aylarinda hava kirliliginin artmasi
3- Arag sayilarindaki artig

4- Dis go¢ vermek

5- Zabita teskilatinin yetersizligi

6- Personel {icretlerinin dengesiz olmasi

7- Norm kadroda belirtilenden az personelle ¢aligilmasi
8- Otopark alanlarinin yetersiz olmasi

9- Tarimsal alandaki kimyasal kirleme

10- Kiiresel 1sinma

11- Yer alt1 sularinin asagiya c¢ekilmesi.

12-Trafik sorunu

13-Issizlige bagh go¢ sorunu,
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3 GELECEGE BAKIS
3.1 Misyonumuz

Sehrimizin, manevi, tarihi ve kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikarak, kanunlarla
belirlenen gorev ve yetkiler dahilinde, inavasyon kiiltiiriinii olusturarak, modern bir
belediyecilik anlayisiyla, ¢evreci, saglikli ve refah i¢inde yasanabilir bir sehir olusturmak

3.2 Vizyonumuz

Insan1 yasat ki Devlet yasasin” anlayisiyla hizmette adalet ve esitligi
saglayarak, tarihi, manevi ve dini degerleri korunan ve tiim sehir dinamikleriyle
gelisen, sanayi, ticaret ve turizmde lider sehir olmak.

3.3 ilkeler Bildirimi

1 -Hak ve adaletli olmak

2 - Birlikte katilimc1 anlayisini benimsemek

3 - Karar ve eylemlerde seffaflik ve hesap verilebilirligi stirdiirmek.
4 - Afet ve krizlere hazir olmak

5 - Tarih, kiiltiir ve diger toplumsal degerlere duyarl olmak

6 - Toplumun bitiin kesimlerine hizmet etmek

7 - Calisanlarin gelirlerinde denge saglamak

8 - Personelin mesleki becerilerini saglamak

9 -Kaynaklarin verimli, etkin ve rasyonel kullanimin1 saglamak

10- Kaliteli yasanabilirlik kriterlerini en {iist diizeye ¢ikmak.
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4. 2020-2024 STRATEJIK PLANI TAHMINi MALIYET CETVEL

Planin Planin Planin Planin Planin TOPLAM
1. yih 2.y1h 3.yih 4,y1h S .yih

AMAC 1

Hedef 1 45 bin 46 bin 48 bin 50 bin 52 bin 241 bin
AMAC 2

Hedef 1 65 bin 67 bin 69 bin 73 bin 76 bin 350 bin
AMAC 3

Hedef 1 14 bin 14 bin 15 bin 16 bin 17 bin 76 bin
AMAC 4

Hedef 1 195 bin 203 bin 211 bin 224 bin 236 bin 1.069 bin
AMAC 5

Hedef 1 30 bin 31 bin 32 bin 33 bin 34 bin 160 bin
AMAC 6

Hedef 1 23 bin 24 bin 25 bin 26 bin 27 bin 125 bin
AMAC 7

Hedef 1 62 bin 64 bin 67 bin 70 bin 73 bin 336 bin
AMAC 8

Hedef 1 80 bin 83 bin 86 bin 90 bin 94 bin 433 bin
AMAC 9

Hedef 1 805 bin 837 bin 870 bin 901 bin 935 bin 4.348 bin
AMAC 10

Hedef 1 170 bin 176 bin 183 bin 196 bin 197 bin 916 bin
AMAC 11

Hedef 1 244 bin 253 bin 263 bin 273 bin 284 bin 1.317 bin
AMAC 12

Hedef 1 90 bin 95 bin 99 bin 103 bin 107 bin 494 bin
AMAC 13

Hedef 1 25 bin 26 bin 27 bin 28 bin 29 bin 108 bin
AMAC 14

Hedef 1 6.798 bin 7,070 bin 7.352 bin 7,646 bin 7,951 bin 36.850

bin

AMAC 15

Hedef 1 465 bin 481 bin 500 bin 520 bin 540 bin 2.506 bin
AMAC 16

Hedef 1 602 bin 626 bin 655 bin 681 bin 708 bin 3272 bin
AMAC 17

Hedef 1 495 bin 516 bin 535 bin 556 bin 578 bin 2.680 bin
TOPLAM | 10.208 bin | 10.612 bin | 11.037 bin | 11.486 bin | 11,938 bin | 55.281 bin
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4.1 . KAYNAK DAGILIMI

Genel Butce

KAYNAK DAGILIM TABLOSU

29.883.719

40.229.595

42.396.897

44.092.773

45.856,484

Ozel Biitce

Yerel Yonetimler

Sosyal Guvenlik
Kurumlar

Biitce Dis1 Fonlar

Doner Sermaye

Vakif ve
Dernekler

D1s Kaynaklar

Diger (Kaynagi
Belirtecek)

TOPLAM

29.883.719

40.229.595

42.396.897

44.092.773

45.856,484
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4.2 STRATEJIK ALAN AMAC VE HEDEFLER

Belediyemiz 2020 — 2024 Yillar Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler
Belediyemiz mali imkanlar1 ve hizmetlerin 6ncelik siralar1 dikkate alinarak, dncelikli olanlar
asagidaki sekildebelirlenmistir:

1 STRATEJIK ALAN: TARIH KULTUR VE SOSYAL ALAN

Stratejik Amac 1: ILCEMIZIN KULTUR SANAT VE TURIZM YONUNDEN

GELISMESINI SAGLAMAK
Stratejik Hedef 1: llcemizdeki tarihi miras’a sahip ¢ikmak

Performans Hedefi 1: Seyitharun cami yanindaki diikkan
ve konutlarin cephe giydirme islemlerinin tamamlanmasi

Performans Hedefi 2:Bakircioglu kiiltiir evinin
tamamlanmasi

Performans Hedefi 3: Sehir miizesinin kazandirilmasi.

Performans Hedefi 4:Muallimhane cami gevre diizenlemesi.

Performans Hedefi 5:Kdseleci kiiltiir evinin tamamlanmasi

Stratejik Amac 2: iILCEMIiZiN KULTUR SANAT VE TURIZMININ

TANITIMINI SAGLAMAK
Stratejik Hedef 2: ilcenin tarihi ve turistik degerlerinin tamaminin tanitilmasu.

Performans Hedefi 6 : Her yil en az 2.000 kisinin tarihi ve kiiltiirel mekanlari
gormesini saglamak.

Performans Hedefi 7 : Ak hizmet noktasin1 agmak.
Performans Hedefi 8 : Reklam panolar1 hazirlamak.

Performans Hedefi 9 : Seydischir Etiit merkezinin agilmasi.
Performans Hedefi 10: Uluslar arasi alanda kardes sehir iliskilerini gelistirmek.
Performans Hedefi 11:Kariyer Egitim merkezi (Seykim)in kurulmasi.

Performans Hedefi 12:Sehrimizi ulusal ve uluslar aras1 fuarlarda temsil edebilecek
profosyenel bir ekip kurmak
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Stratejik Amac 3: TOPLUMSAL DEGERLERIN KORUNMASINI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 3 flgemizdeki tiim ilkégretim okullarinda tarihi eserlerin korunmasi
konusunun islenmesini saglamak.

Performans Hedefi : 13 Milli Egitim Bakanligi miifradatina uyumlu yayimlanan
materyallerin 6grenci 6gretmen ve velilere ulasmasini saglamak.

Performans Hedefi :14: Cesitli toplantilar diizenlemek

Stratejik Hedef 4: Her yil sosyal ve Kiiltiir etkinleri diizenlemek.

Performans Hedefi 15 : Kiiltiirel toplantilar diizenlemek.
Performans Hedefi 16 :Festival dizenlemek,
Performans Hedefi 17 : Tiyatro ve sinema gosterileri diizenlemek.
Performans Hedefi 18 : Canakkale gezileri diizenlemek
Performans Hedefi 19: Konferans panel ve Seminerler diizenlemek.

Stratejik Ama¢ 5:BELEDIYE HIZMETLERININ TANITILMASI

Stratejik Hedef 5: Yapilan hizmetleri etkin bir sekilde tanitilmasi.

Performans Hedefi 20 :Yerel diizeyde haber ve basin toplantis1 yapmak.
Performans Hedefi 21 :Gazete dergi afis vb tanitim materyalleri hazirlamak.

Performans Hedefi 22 : Sehrin uygun yerlerinde tanitim faaliyetleri gergeklestirmek

Stratejik Amac 6:SOSYAL TESIS SAYILARINI ARTIRMAK.

Stratejik Hedef 6: Belediyemiz sosyal tesislerinden yararlananlarin sayisini
artirmak.

Performans Hedefi 23 :.Tesislerimizin tanitim1 ig¢in bilgilendirme brosiirleri
dagitmak

Performans Hedefi 24 : Tesislerden daha ¢ok kisinin yararlanmasi i¢in giin ve seans
duzenlemeleri yapmak.

Performans Hedefi 25 : Tesislerdeki personel ve alt yapiy1 gii¢lendirici tedbirler
almak.
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Performans Hedefi 26: Tesisten yararlanan Uyelere egitici programlar diizenlemek.

GELISTIRMEK

Stratejik Hedef 7: Ilcemizdeki ihtiyag sahibi ve dezavantajli insanlara yardim
edilmesi.

Performans Hedefi 27 : licemizde yasayan dezavantajli ve ihtiyag sahibi
vatandaslarimizin ihtiyag¢larinin ve sorunlarinin tesbit edilmesi

Performans Hedefi 28: Bakima muhta¢ insanlarin diizenli araliklarla ihtiyaglarini
yerine getirme.

Performans Hedefi 29 : ihtiyag sahibi ve dezavantajli vatandaslarimizin arag ve
gereg gibi ihtiyaglarini karsilamak.

Performans Hedefi  30:Ilgemizde bulunan ihtiyag sahibi ve dezavantajli
vatandaslarimizin ulagim hizmetlerine yardimci olmak.

Performans Hedefi 31: Siirekli Mahalle toplantilar1 diizenleyerek dezavantajli
(ihtiyag sahibi, engelli, hasta veya yagli) vatandaslarimizin durumunu takip etmek.

Stratejik Amac 8: ILCEMIZDE YASAYANLARIN SOSYAL KULTUREL VE
SPORTIF ETKINLIKLERE KATILIMINI ARTIRMAK

Stratejik Hedef 8 : Sportif ve sosyal faaliyetlere katilan ¢cocuklarin ve genclerin
sayllarin artirmak.

Performans Hedefi 32 : Seydisehir belediye spor kulubii ile gesitli branglarda
amatOr sporcular yetistirmek

Performans Hedefi 33 : Seydisehir belediye spor kulubii ile ¢esitli branslarda yaz
okullarma katilim1 artirmak.

Performans Hedefi 34 : ihtiyaci tesbit edilen mahallelere suni sentetik ¢cim saha
yapmak.

Performans Hedefi 35 :Lisansli sporculardan dereceye girenlerin ddiillendirilmesi.

Performans Hedefi 36: Cocuklara yonelik kapali oyun ve eglence merkezleri
yapmak.

Performans Hedefi 37:Yaz ve kis doga sporlar1 organizasyonlar1 yapmak.
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Stratejik Amac 9 : ILCEMIZDE SOSYAL VE KULTUREL HiZMET
YAPILARININ iNSA EDILMESI

Stratejik Hedef 9 : Oniimiizdeki bes yil icerisinde sosyal hayata katki saglayacak
tesislerin yapilmasi

Performans Hedefi 38 : Ihtiya¢ duyulan mahallelere muhtar evi yapmak.
Performans Hedefi 39 :Karakavak mahallesine semt pazar1 agmak

Performans Hedefi 40 Sehrin uygun yerlerine iiretici pazart kurulmasini saglamak.

Performans Hedefi 41 : Modern diigiin salonu ve Konferenssalonu i¢in yatirimci

saglamak.

Performans Hedefi 42: sehir giriglerine tak yapikmasini saglamak.

Performans Hedefi 43:Millet bahgesi yapilmasi.

Performans Hedefi 44: Sehrin uygun yerlerine Emzirma ve bebek bakim odalari
yapmak

Performans Hedefi 45:Yasli bakim evi yapilmasi.
Performans Hedefi 46: Acik hava sinemasi yapilmasi.

Performans Hedefi 47:Hasta refakatci evi yapilmasi

Stratejik Ama¢ 10: TRAFIK SORUNLARI OLMAYAN BiR SEHIR
YARATMAK,

Stratejik Hedef 10 : 2024 Yihi sonuna kadar trafik sorunlarim en aza indirmek.
Performans Hedefi 48 : Ana arterlerdeki park sorununu ¢ézmek
Performans Hedefi 49 :Ac¢ik otoparklar yapmak.
Performans Hedefi 50.Sehir i¢i trafik akisini hizlandirabilecek onlemler almak.
Performans Hedefi 51:Ihtiya¢ durumuna gore alternatif yollar agmak.
Performans Hedefi 52:Isik sinyalizasyon ve kamera sistemlerini tamamlamak.

Performans Hedefi 53:Trafik Kriz masasi olusturmak.
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Performans Hedefi 54:Glvenli yaya gecitleri yapmak.

Performans Hedefi 55: Sehir trafiginde yaya ve bisikletlileri oncelikli kilmak

2 STRATEJIK ALAN : YONETIM ORGANIZASYON VE INSAN KAYNAKLARI

Stratejik Amac 11:BELEDIYEMIZIN GUCLU VE SURDURULEBILIR MALI
YAPIYA KAVUSTURULMASI.

Stratejik Hedef 11 : 2024 yilh sonuna kadar mali yapiy: gii¢clendirici tedbirleri
almak.

Performans Hedefi 56 :Miikellef beyanlarinin tekrar incelenerek mevcut hatalarin
giderilmesi .Verilmeyen beyanlarin tespitini yapmak.

Performans Hedefi 57 :E beyaname sisteminin kurulmasini1 saglamak..

Performans Hedefi 58.1lgili birimler arasinda koordinasyonu saglayarak tahakkuk
etmis alacaklarin tahsilini saglamak.

Performans Hedefi 59:Cari giderleri azaltmak.
Performans Hedefi 60:Tahsilatlarda artis1 saglamak

Performans Hedefi 61:Belediye tarafindan yada belediyeye agilan icra davalarini
etkin ve diizenli bir sekijde takip etmek.

Performans Hedefi 62:Biitce ¢alismalarini titizlikle takip etmek.
Performans Hedefi 63: Belediye tarafindan arsa iiretip degerine satmak.

Performans Hedefi 64:Harcaama yetkililerinin strarejik planda belirtilen amag ve
hedefler dogrultusunda harcama yapmalar1

Stratejik Amac 12:VERIMLI ETKIN VE KATILIMCI HIiZMET URETMEK

Stratejik Hedef 12: Personelin mesleki egitim ve Kisisel gelisim diizeyini artirmak.

. Performans Hedefi 56 :Miikellef beyanlarinin tekrar incelenerek mevcut hatalarin
giderilmesi .Verilmeyen beyanlarin tespitini yapmak.

Performans Hedefi 65 :Performans 6lglimlerini yapilmasi basarili personele 6diil
verilmesi
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Performans Hedefi 66.Personel motivasyonunu saglayacak etkinlikler
dizenlemek.

Performans Hedefi 67:Birimlerin personel egitim taleplerinin alinarak
ihtiyaclarinin belirlenmesi.

Performans Hedefi 68:Y1lin belli donemlerinde personel memnuniyet anketleri
dizenlemek.

Performans Hedefi 69:Calisanlarin is motivasyonunu ve verimliligi artirmak
icin Seminer ve kurslar dizenlemek

Stratejik Hedef 13: kurumun fiziki ve teknolojik alt yapisini gii¢lendirici tedbirler
almak

Performans Hedefi 70 :Teknolojik gelismeleri stirekli takip etmek.
Performans Hedefi 71 :Belediyemizin bilgi islem alt yapisin1 gelistirmek.

Performans Hedefi 72.Belediye birimleri arasinda koordinasyon ve iletisimin
saglanmasi.

3.STRATEJIK ALAN :KENTSEL ALT YAPI

Stratejik Amac 14:GELISMIS KENT KiMLiGi VE CAGDAS GORUNTUYE SAHIP
YASANABILIR BIiR SEHIR OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 14: Sehrimizin imar ve yapilasma bakimindan eksikliklerinin
tamamlanmasi

Performans Hedefi 73 :Belediyemiz siirlari igerisinde imar planini tamamlayip
duizenli olarak uygulamak.

Performans Hedefi 74 :Tim alt yap1 islemlerini imar planina gére yapmak.
Performans Hedefi 75.Imar planlarini siirekli giincel tutmak.

Performans Hedefi 76: Gerekli goriilen alanlarda kamulastirma islemleri yapmak
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Performans Hedefi 77: Kagak yapilagsmay1 6nlemek i¢in imar kanununun 18.
Madde uygulamalarini ifraz tehvid ,ihdas,yola terk vb islemleri zamaninda yapmak.

Performans Hedefi 78:Sehir i¢i trafige engel olmayacak uygun bir alan olursa yeni
bir kent meydani1 olusturmak.

Performans Hedefi 79:Uygun olan yollara sicak asfalt yapmak.
Performans Hedefi 80: Uygun olan yollara soguk asfalt yapmak.

Performans Hedefi 81:Uygun olan yollara parke tas1 yapmak.

Performans Hedefi 82:Bozulan yollarin siirekli bakimini1 yapmak.

STANDARTLARINA CIKARMAK

Stratejik Hedef 15:Gerekli goriilen alanlara yesil alan park ve sosyal tesisler insa
etmek.
Performans Hedefi 83 :Kugulu vadisi projesine devam etmek..

Performans Hedefi 84 :Termal tatil koyii ve termal tesisler igin yatirimci
saglamak.

Performans Hedefi 85.Kugulu botanik parki ve ¢ocuk koyii projelerini baslatmak.
Performans Hedefi 86: Anacadde peyzaj ¢alismalarina devam etmek

Performans Hedefi 87:Akc¢ay Deresi kiiltiir ve bisiklet yolu projesine baglamak.
Performans Hedefi 88:Pinarbasi Mesire alani diizenleme projesini tamamlamak.
Performans Hedefi 89:Kentsel doniisiimle modern bir sehir olusmasini saglamak.
Performans Hedefi 90:Agaglandirma ¢aligmalarina devam etmek.

Performans Hedefi 91:Parklara ¢cim ekimine devam etmek.
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Stratejik Hedef 16: Ilgemiz ekonomisinin canlanmasi i¢in yeni dinamiklerin yaratilmasi
Performans Hedefi 92 :Antalya yolu iizerine firin ve kafe yapilmasi.

Performans Hedefi 93 :Termal seraciligin canlanmasi igin yatirimci saglama.

Performans Hedefi 94.Termal fizik tedavi merkezi kurulmasi i¢in yatirimei
saglama.

Performans Hedefi 95: Organize tarim ve hayvancilik bolgesini genisletmek.
Performans Hedefi 96: Soguk hava deposu i¢in yatirimci sagalama
Performans Hedefi 97:2. Etap toki projesini baglatmak

Performans Hedefi 98:Hanimlar i¢in hanimeli garsisini olusturmak.
Performans Hedefi 99:Organize sanayi bolgesine dogalgazi kazandirmak.

Performans Hedefi 100:Biiyiiksehir belediyesi tarafindan kat1 atik depolama
yerinin degistirilmesini ve doniisiim tesisi kurulmasini saglamak.

Performans Hedefi 101:Sebze hali icin arsa tahsisi yapmak.

4.STRATEJIK ALAN : CEVRE YONETIMI
Stratejik Amac 17:SAGLIKLI HUZURLU VE GUVENLI BiR SEHIR OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 17:.Esenlik hizmetlerinin Kkalitesini artirmak.
Performans Hedefi 102 :Zabita hizmetlerinin hizli ve verimli olmasini saglamak.

Performans Hedefi 103 :Zabita hizmetlerini toplumun her kesimine yaymak.
Performans Hedefi 104.Sehir zararlilari(Hasere-Siine) ile micadele etmek..
Performans Hedefi 105:Basibos hayvanlarla miicadele etmek.

Performans Hedefi 106:Pazaryerlerinin denetimini yapmak.

Performans Hedefi 107:Hayvan pazar1 denetimlerini diizenli yapmak.

Performans Hedefi 108:Dilenci denetimlerini diizenli yapmak

Performans Hedefi 109:Hava,cevre ve giiriiltii kirliligi ile miicadele etmek.
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4.3 SEYDISEHIR BELEDIYESI 2020-2024 STRATEJIiK AMAC HEDEF PROJELER

Amag (A1)  flgemizin kiiltiir sanat ve turizm yoniinden gelismesini saglamak.

@

' Hedef (H1.1) ' Tlcemizdeki tarihi miras’a sahip cikmak

' Performans " Hedefe  Plan LYl 2.1 : : Izleme Raporla
’ Gostergeleri Etkisi  Dgnemi  (2020)  (2021) Sikhgi  Sikh@
(%0) Baslangi¢

O T D 0 0 0 00 040 00 s

i i
S R B s R R A S S S S S S R e e e e e e e A AR S B B S S S P G e S T T e e

' PG1.1.1.
¢ Yapilacak proje
| sayis

| PG1.1.2. 1 1yl
Uygulanacak '
Proje sayisi

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ .‘ ............. S T T T A e e ¥ B S S S S S

# Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

| Isbirligi - Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
P Yapilacak /
b Birimler - Fen igleri Miidurlugu

- Personel eksikligi

| Riskler Nakit yetersizligi
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¢ Faaliyet ve

L Projeler

Planin
1. Yl

Amag
1

Planin

Planin

T T T 0 0

Planin

o i

Planin

TOPLAM
MALIYET

Hedef 1.1.

241 bin
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mag (A2)

Ilgemizin Kiiltiir sanat ve turizminin tamtimim saglamak.

A L LA A A A 0 0 0 o i

. Hedef (H2.1)

=

N L

Tlgenin tarihi ve turistik degerlerinin tamaminin tamtilmasi

""""" 2 e A S S 0 0 90 0 B 0 0 B 0

Hedefe Plan LYl 2.yl 3.yl 4yl 5Yil
Etkisi Doénemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)
(%) Baslangic
Degeri

Sikhgi

Raporlam
Sikhigi

e

P T i i i i i i i i i i i i

Kiiltiir ve Sosyal isler mﬁd'; rligi

-
|
|
@
7
|

Yapilacak
| Birimler

-
|/

Fen Tsleri Mudirligi

T A A A A A 0 0 L L L L LA LA A 0 i i

-

- Personel eksikligi. /
Nakit sikintist.

~ 6.Her y1l en az 2.000 kisinin tarihi ve kiiltiirel mekanlar1 gérmesini saglamak. |

7.Ak hizmet noktasinin a¢ilmasi. i
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| Faaliyet ve - 8.Reklam panolari yapmak.

9.Seydisehir Etiit Merkezinin agilmasi.

- 10.Uluslar aras1 diizeyde kardes sehir iliskilerini gelistirmek.

11.Kariyer Egitim Merkezi (Seykim) in kurulmasi

12.Sehrimizi Ulusal ve Uluslar aras1 fuarlarda temsil edebilecek profosyonel bir ekip kurmak.

R R R R, P

Maliyet Tahmini BECIR |

B T L A A A A A 0 L L L L e

- Tarihi eserlerin korunmasi

/
/
4
/

B T L A A A A A 0 0 L L L e

~ Tarihi eserlerin tanitilmasi

Tarihi eserlerin sehir Estetigine deger katmasini saglamak.

TR TR R R R

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

T 0 S T S T

Planin ’ Planin | Planin .‘ Planin TOPLAM
1. Yl 2. Yil R %1 4. Y1l 5. Yil MALIYET

Amag
2

Hedef 2.1. § 350 bin
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~ Toplumsal degerlerin korunmasim saglamak

__________ T T e S S A S S . T

Hedefe Plan 1. Yl : : : “zleme Raporlam
¢ Etkisi  Donemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhgn  Sikh@

(%) Baslangic

R —————— - R A . g o _ bi AR 0 e i 7 7

i proje sayisi

PG3.1.1. 2 2 14 bin 14 bin 15 bin 16 bin 17 bin 6 ay 1 yil
| Uygulanacak Proje
| sayisl

T T M s s A A

#
#
#

' e B B B 0 0 0, 0 0, D A T, O A T L P S S A P ST L 9,

SO Kiiltiir ve Sosyal isleri Miidiirliigii

L Isbirligi Yapilacak
' Birimler

Personel eksikligi

Riskler Nakit sikintisi

R T TR TR T M

T T T T T R R 0

Sayfa 65



13.Milli Egitim Bakanlig1 Miifredatina uyumlu yayimlanan materyallerin 6grenci 6gretmen ve velilere ulasmasini

eellEn e S 14, Cesitli Toplantilar diizenlemek

Toplumun degerlerini gelecek kusaklara aktarmak..

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

Planin Planin | Planin Planin TOPLAM
D ¢ 4. Y1l [ S. Yl | MALIYET
Amag
Hedef 3.1. / i i 15 bin 16 bin 17 bin 76 bin
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| Hedef (H4.1)

___________ B i A 2 B e A TR

/ Performans 'y Plan Tyl 1 e
¢ Gostergeleri § Etkisi  Donemi (2020) (2021) (2023) (2024)  Sikhg
' ’ Baslangic

S S i e e e e T

{ PG4.1.1. yapilacak | i i 211 224 bin Yilda bir
proje sayisi bir

o

#1

PG4.1.1. S 5 195 bin 203 bin 211 bin 224 bin 236 bin | 6ayda | Yilda bir
| Uygulanacak proje | bir

e o ——

L i 0 0 e e T —

: Kﬁltﬁr ve Sosyal isler Mﬁdﬁrﬁ .......... T T T T O P P P

=
f Sorumlu Birim
/
ek i Zabita ve Esenlik Hizmetleri Midiirliigi
. Birimler :

- personel yetersizligi

#
#
.

! Riskler Nakit sikintist

~ 15.Kiiltiirel toplantilar diizenlemek

B R R R R TR R R TR TR L Y

R R R R TR

: 16.Festival diizenlemek

e

' Faaliyet ve Projeler

17.Tiyatro ve sinema gosterileri diizenlemek.
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b Maliyet Tahmini

Tespitler

 intiyaclar

O R R T R R R TR
Q

adef4

- 18.Canakkale gezileri diizenlemek.

/

/
1
i

- 19.Konferans panel ve Seminerler diizenleme.

L O A L L

1069 bin

T T T T T T T T R R U A P

- Yapilan etkinliklerin yetersizligi.

L A i L L A A A L L e )

- Yeteri kadar tanitim materyallar1 hazirlamak.

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

A A A A A A A A A S A A A A A e e I A R i
) ) D ) P ) D ) P 3 . » A
e e ;
A #
A #
- 195hin 203 bin 211 bin 224 bin 236 bin 1.069 bin
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L L L A P O

mag (Ab5) .Belediye hizmetlerinin tanitilmasi.

. Hedef (H5,5) Yapilan her hizmetin etkin bir sekilde tanitilmasi.

i A R

i Hedefe Plan Lyl 4. Y1l Izleme Raporlama
Etkisi  Donemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhg  Sikhg
(%)

Baslangic

D e e 2 o e R R R

......... Vilda bir

R RS

3 3 30 bin 31 bin 32 bin 33 bin 34 bin 6 ayda | Yilda bir

P O O 0 T T A A B B Y A 0 L L T L AT T AP P A PR

~ Kiiltiir ve Sosyal igler Maddrlags

Zabita miidiirligi.

~ Yeterli Personel olmamasi

- 20.Yerel diizeyde haber ve basin toplantisi yapmak.

~ 21.Gazete dergi afis vb tanitim materyalleri hazirlamak.
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Crcelban e sre e 22 Sehrin uygun yerlerinde tanitim faaliyetleri gergeklestirmek.

R R R G R R R R R G e R R R R e R R S

Maliyet Tahmini GO

B B B D B B A 0 0 i A L 0 A 0 O B L L A L 0 B L i A L 8,

Belediye hizmetleri yeteri kadar tanitilamiyor.

Tespitler

R R R G R R G e R R R e R R e

5
0 e T A

Tablo 17: Tahmini Maliyetler
; Planin | Planin | Planin | Planin TOPLAM
1. Yil : 5. Yil MALIYET

’ e aan e oo B T L e o Sl

160 bin

Hedef 5.1. f i i i 34 bin
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******************* M.M.M.M.M.n?'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.4’.49'.4’.4’.49'.4’.4’.49'.4’.4’.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.49'.4’.49'.4’.4’.49'.4’.4’.49'.4’.4’.49'.4’.4’.49'.4’.4’.49'.4’.4’.4’.4’.4’.4".4’.#.#.#.&%

: Amac (A.6) Sosyal Tesislerin sayisin1 artirmak

L SENE SR SRR AN

. Hedef (6.1) Belediyemiz sosyal tesislerinden yararlananlarin sayisim % 20 artirmak.

T T 5 5 5 0 T ———— T A A A A

,? Performans " Plan 1. Yl 2. Yll 3.Yl 4. Y1l 5 Yll i Raporlama
/ b Gostergeleri isi  Dénemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhgr  Sikhg

Baslangic

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ" ----------------- e e i i i i i i i i i i A S S S S S P AP P

i PGO6.1.1. . yapilacak } i i i Yilda bir
. proje sayisi / bir

S R RN N R R R

4 4 23 bin 23 bin 25 bin 26 bin 27 bin 6 ayda | Yilda bir
bir

B B T B T T T B B B B o o B B B T, T T L L P P P P PP P,

Sorumlu Birim Kiiltiir ve sosyal isler midiirliigi

Zabita ve Esenlik hizmetleri Miidiirligi.

L L A A

~ Personel yetersizligi

R R R R TR

T S 0 e

- 23.Tesislerimizin tanitimi i¢in bilgilendirme brosiirleri dagitmak.

24 .Tesislerden daha ¢ok kiginin yaralanmasi igin giin ve seans diizenlemeleri yapmak.
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Sl sieeia e 25 Tesislerdeki personel ve alt yapiyr giiglendirici tedbirler almak

26.Tesisten yararlanan iiyelere egitici programlar diizenlemek.

4
-
i

125 bin

T T T

: .:. Halen yeterli degil

. Tespitler

T T T

- Tanitim materyellarine ihtiyag var

¢ Thtiyaclar

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

T S T

e .

Planm Planm TOPLAM
_ MALIYET

R

26 bin 27 bin 125 bin
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............................................................................................................

Amac (A.7) Toplumsal dayamisma ve sosyal hizmet kapasitesini gelistirmek.

Hedef (H7.1) Ilcemizdeki ihtiyac sahibi ve dezavantajh insanlara yardim edilmesi.

o S S S A 0 R D T A 0 3 A S B 0 0 0 0 0 0 T

g Performans Plan : 2.Y1 3.1l .Yl
¥ Gostergeleri isi | Doénemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024) Sikhig
Baslangic

s S O O 0 0 U iR iR iR iR i o

i PG7.1. . yapilacak 4 i i i * Yilda bir
. proje sayisi / bir

#1

PGT.1. 5 5 62bin | 64bin | 67Dbin 70 bin 73bin | 6ayda | Yilda bir
| Uygulanacak proje bir
L sayisi ]

S R R N R R R R

MMMMMMMMMMMMMMMMMMM .......................... 3 T A A A A A A

¢ Sorumlu Birim ~ Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak - Zabita ve Esenlik Hizmetleri Midirligi
{Birimler

~ Eleman yetersizligi

Riskler Nakit yetersizligi

P R R R R TR

B R R R R R R O T

BT et et ettt T T

- 27. llgemizde yasayan dezavantajli ve ihtiyac sahibi vatandaslarimizin ihtiyaglarinin ve sorunlarmin tesbit

R R PR

Pk

Sayfa 73



,,,,,,,,,,,,,,,,,,, edllmeSI
- 28.Bakima muhtag insanlarin diizenli araliklarla hizmetlerini yerine getirme. §
29.Ihtiyag sahibi ve dezavantajli vatandaslarimizin arag ve gereg gibi ihtiyaglarmi karsilamak.

f** 30.1lgemizde bulunan Ihtiyac sahibi ve dezavantajli vatandaslarimizin ulagim hizmetlerini karsilamak.

§ 31.Siirekli mahalle toplantilar1 diizenleyerek ihtiyag sahibi ve dezavantajli vatandaglarimizin durumunu takip 5

V etmek g

b /

g - Dezavantajli vatandaglarin gergek ihtiyaglarini tespit edebilmek.

| Tespitler ’

| Intiyaclar

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

________________ 4. Y1l

................................................

Planin
Sl

TOPLAM

MALIYE

s 0 0 B A

Hedef7.1. | 64 bin 67 bin 70 bin

73 bin

336 bin
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R I A A A 0 0 0 0 0 0 0 A A 0 0

Amag (A.8) Icemizde yasayanlarin sosyal Kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilimi artirmak.

Hedef (H8.1) Sportif ve sosyal faaliyetlere katilan ¢ocuklarin ve genclerin sayilarim artirmak.

B T N T

:
ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ e 0 0 0 T ———

{ Performans edefe  Plan Lyl : 3. vil 4.Yil 5.1l izleme Raporlam
/ b Gostergeleri Etkisi  Donemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhgr  Sikhg
(%) Baslangic

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ ----------------- R i i i i i i i i L e e

i PG8.1.1. yapilacak  § i i i i i Yilda bir
; proje sayls / bir

T BAL B N Bl R

PG8.1.2. 6 6 80 bin 83 bin 86 bin 90 bin 94bin | 6ayda | Yilda bir
Uygulanacak proje § bir
say1s1 a

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ T B O O o e R S S R R Rt P P A A . 0 0 0 L L L P,

| Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
‘
L e Fen Isleri Miidiirliigii
. Birimler '

T T T T T T T T T T T T T 0 AP0

- Eleman azlig:

B R R R R R T

Riskler "Nakit stkintist

15 a8 B, B A B M 8 B B B B B 8 B B B B B 8 8 0 8 8 0 L L 8 0 8 80 L 8

2.Seydisehir Belediye Spor Kulubii ile ¢esitli branglarda amator sporcular yetistirmek

i : 33.Seydisehir Belediye Spor Kulubii ile ¢esitli branslarda yaz okullarina katilimi artirmak.
j Faaliyet ve Projeler 4

4.1htiyaci Tesbit edilen mahallere suni sentetik ¢im saha yaprmu.
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- 35.Lisansli sporculardan dereceye girenlerin ddiillendirilmesi.

36.Cocuklara yonelik kapali oyun ve eglence Merkezleri yapmak

- 37.Yaz kis doga sporlar1 organizasyonlari yapmak.

0 L L 0 L 0 0 i L i i i i i 0

Spor sahalarinin yetersizligi

L O A L L

~ Spor sahalari

"""""""" T L L e s

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

--------------- i ol B B B 0 0 0 0 0 i 4 0 i 0 0 80 0 i .

Planin Planm Planin Planin Planin TOPLAM
Y 5. Yil MALIYET

e T e T S

86 bin 94 bin 433 bin
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&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&

Amagc (A.9 lcemizde sosyal ve Kkiiltiirel hizmet yapilarinin insa edilmesi

ede > Oniimiizdeki 5 yil icerisinde Sosyal hayata katki saglayacak tesislerin yapilmasi

RN

e

O eroele 2 ..- .. . . .‘ 0 D

S i T T e T S T i i T i R, o S N R S

R R e D R 0 0 s 0 0 0 AR R P e oRT o P oRr R A A P A A P 0

PGS apilacak T 10 ' 805bin | 837bin | 870bin 901 bin 935bin | 6ayda | Yilda bir

i PG9 10 10 805 bin 837 bin 870 bin 901 bin 935 bin 6 ayda | Yilda bir

T T 0 S S S S s s s T T T A A B A A R

T —
@)
UJ

40.Sehrin uygun yerlerine iiretici pazari kurulmasini saglamak.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi
birligi Yapilaca Fen Isleri Miidiirliigii
- : Imar ve sehircilik Miidiirligi.
Eleman azlig1
38.Ihtiya¢ duyulan mahallere muhtar evi yapilmasi
39.Karakavak mahallesine semt pazar1 agmak
I Faaliyet ve Projeler
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- 41 Modern diigiin salonu ve Konferans salonu yapmak igin yatirime1 saglamak.

42 Sehir girislerine tak yapilmasini saglamak.

43.Millet bahgesi yapilmasi.

: 44 Emzirme ve Cocuk bakim odalar1 yapilmasi.

45.Yash bakim evi yapilmasi

46.Ac1k hava sinemast yapilmasi.

- 47 Hasta refaketci evi yapilmasi

’Maliyet el 4.348 bin

- Sosyal tesislerin yetersizligi

-----------------------------------------

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

Planin Planin Planin Plan Planin TOPLAM
2. Yl 3. Yl 4. Y1l 5. Yl MALIYE
T e B A A B B B B B B B B B B N A AR A R A A A A S U P A A S S S S A A A A S S S S e

Amag 9

Hedef 9.1 i 837 bin 870 bin 901 bin 935 bin 4.348 bin

Sayfa 78



- Trafik sorunlar1 olmayan bir sehir yaratmak.

%

) Hedef (H.10) 2024 yili sonuna kadar trafik sorunlarim en aza indirmek.

i
7

O T

T S S S S T B B A A A o o P P

! Hedefe Plan Lyl 2.yl 4. Y1l 5.Y1 izleme | Raporlaa
’ Gostergeleri ¢ Etkisi  Donemi (2020) (2021) (2022) (2023)  (2024) Sk Sikhg 7
(%) Baslangi¢

£ PGIO‘I.I‘ yapllac:’l’; | R ——— 176 bln Y R o y ,,i”);fli, S ”:-E
proje sayisi '
8 8 170 bin 176 bin 183 bin 190 bin | 197 bin 6 ay Tyl

C zammididize ?

“Fen lsleri Miidiirliigii

- Eleman azhig1

Nakit sikintisi

- 48.Ana arterlerdeki park sorununu g6zmek.

- 49.A¢1k otoparklar yapmak.
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| Faaliyet ve Projeler

B A B s O

- 50.Sehir ici trafik akisini hizlandirabilecek 6nlemler almak.

f 51.ihtiya¢ durumuna gore Alternatif yollar agmak.

- 52.Is1k sinyalizasyon ve kamera sistemlerini tamamlamak.

TRETRTRRRR

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

e

R
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o

b Amag (A Belediyemizin giiclii ve siirdiiriilebilir mali yapiya kavusturulmasa.
| Hede 2024 y1li sonuna kadar mali yapiy1 giiclendirici tedbirler almak.

ostergeleri § Etkisi  Donemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024) Sikhgr  Sikhig

| (%) Baslangic
Degeri

e = e . e ,2,4,.4,. e s ' e r)r) e 273 e .,,,,,‘zﬂéz,,,“, oA - GRS e .' coannca

apilacs ; bin bin bin bin bin

ay /

¢ P 9 9 244 253 263 273 284 6 ay 1 yil
I Uygulanacak 4 bin bin bin bin bin
I pro /
/ 0 Kiiltiir ve Sosyal IslerMudurlu“ i -
b ish 5 Fen Isleri Miidiirliigii
L Yap /

- 56.Miikellef beyanlarinin tekrar incelenerek mevcut hatalarin giderilmesi.Verilmeyen

beyanlarin tespitini yapmak.
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soellne 57.E beyanname sisteminin kurulmasini saglamak.

2%l

¢ Projeler

g 58.1lgili birimler arasinda koordinasyonu saglayarak tahakkuk etmis alacaklarin

 tahsilini saglamak.
a4

- 59.Cari giderleri azaltmak.

~ 60.Tahsilatlarda artig1 saglamak.

,ﬁ 61.Belediye tarafindan yada belediye ye agilan icra davalarini etkin ve diizenli bir
 sekilde takip etmek.

62.Biitce ¢aligmalarini titizlikle yapmak.

63.Belediye tarafindan arsa iiretip degerine satmak.

64.Harcama yetkililerinin stratejik planda belirtilen amag ve hedefler dogrultusunda
- harcama yapmalari.

F Tespitler 7

¢ intiyaclar
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Tablo 17: Tahmini Maliyetler

B R T oy i i T . s o A A A A A A A A

Planin

S S e e e e e i A A AT T A O B A A

Amagc 11

1.317 bin

Hedef 11.1. 4 244 bin
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i Hedef (H12.1) Personelin mesleki egitim ve Kisisel gelisim diizeyini artirmak.

:
e T T T T e o

¢ Performans ¢ Hedefe Plan 1.Y1l YL 4Ydl  5Yil izleme Raporla
| Gostergeleri 5 Etkisi ~ Dgnemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhgn  Sikhig
/ % (%0) Baslangi¢
% Degeri

[

S R R R R R S e e e &, S R R R R R R R St e e

i PG12.1. yapilacak
proje sayis

#1

PG12.1. 5 5 30bin | 35bin | 40bin 45 bin 50bin | 6ay Tyl
| Uygulanacak proje #

T ——

 sayisi
: S e L L T
/ - Insan Kaynaklar Midirligi
‘
CLaiab e e Tam birimler.
. Birimler
! Riskler /

65.Performans 6l¢iimlerinin yapilmasi basarili personele 6diil verilmesi.

- 66.Personel motivasyonunu saglayacak etkinlikler diizenlemek.
Faaliyet ve Projeler
- 67.Birimlerin personel egitim taleplerinin alinarak ihtiyaglarin belirlenmesi.

R T R

- 68.Y1lin belli donemlerinde personel memnuniyet anketleri diizenlemek.
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= 69.Caliganlarin is motivasyonunu ve verimligin artirilmasi igin Seminer ve kurslar diizenlemek.21

Maliyet Tahmini

Personel motivasyonunun artirtlmasi.

Biz bilincinin eksikligi

Ekip ¢aligmasi eksikligi

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

A S B B B B B B R R e A A A A A A A A A A T 7

Planin Planin .. l .. Planin Planin TOPLAM
LYl 2Vl 3Vl 4l 5.Yil____ MALIVET

30 bin 35 bin 40 bin 45 bin 50 bin 200 bin
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s’ Ama(; (A 13) Kurumsal alt yapinin gelistirilmesi.
ﬁ g

e S L i i T e e e

Performans Plan .yl Yil 3 Yll 4. Y1l
Gostergeleri / Dénemi (2020) (2021) (2022) (2023)
4 Baslangic

.................................

_ PG13.1.1. yapllacak
i proje sayis

i Hedef (H13.1) ‘ Kurumun fiziki ve teknolojik alt yapisim1 gclendirici tedbirler almak.

e e

e e e e Zih

izleme Raporlama ;
Sikhigi Sikhigi

R

L e R A B B

| PG13.1.2.
| Uygulanacak proje
| sayis1

e 0 0

B Bilgi Islem Miidiirliigii

¢ isbirligi Yapilacak
Birimler

Rlskler

70.Teknolojik gelismeleri stirekli takip etmek.
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1.Belediyemizin Bilgi islem alt yapisin1 gelistirmek.

% 72.Belediye birimleri arasinda Koordinasyon ve iletisimin saglanmas.

'. Faaliyet ve Projeler

R R,

.;Mallyet Tahmini 108 bin

| Tespitler

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

B B B D i i i 0 i 0 50 400 45 5 400 4T 5 00 4T 4 S 400 4T 0

Planin Planin TOPLAM
MALIYET

S L L L L L L L L L

29 bin 108 bin
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Ama(;(A14) ~ Gelismis kent kimligi ve ¢cagdas goriintiiye sahip yasanabilir bir sehir olusturmak.

@

Hedef (H14.1) ehrimizi imar ve yapilasma bakimindan eksikliklerin tamamlanmasi.

e A e i i s o

¢ Performans ¢ Hedefe Plan 1. Yil 2.Y1 3.Y1 4.1l '5.Yil  izleme Raporla
¢ Gostergeleri ¢ Etkisi  Donemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhg  Sikhg
(%) Baslangi¢

Degeri

A ‘ B T R e S i i i e T o Ty

| PG14.1. yapilacak
L proje say1s
;

#

| PG14.1. 7.352 hin
§ Uygulanacak proje
| sayisl

#

A

s T e T A A A A, A L L L L N A T L e D D D D 1

F Sorumlu Birim imar ve Sehircilik Miidiirliigii.

e cbien s Fen isleri Miidiirliigi.
. Birimler :

Riskler

3.Belediyemiz sinirlari igerisindeki imar planini tamamlayip diizenli olarak uygulamak.
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- 74.Tiim alt yap1 islemlerini imar planina uygun olarak yapmak.

B

. Faaliyet ve Projeler 75.Imar planlarmm siirekli giincel tutmak.

76.Gerekli goriilen alanlarda kamulastirma islemleri yapmak.

77 Kacak yapilagsmay1 6nlemek i¢in imar kanununun 18. Madde uygulamalarini,ifraz,tehvid,ihdas,yola terk vb
islemlerin zamaninda yapmak.

T T

N R SR R N N

,h 78. Sehir igi trafigine engel olmayacak uygun bir alan olursa yeni bir kent meydan1 olusturmak.

i

9.Uygun olan yollara sicak asfalt yapmak.

0.Uygun olan yollara soguk asfalt yapmak.

- 81.Uygun olan yollara Parke tas1 désemek.

N AR LTRSS

82.Bozulan yollarin siirekli bakimini yapmak.

§ Tespitler

’ Ihtiyaclar
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Tablo 17: Tahmini Maliyetler

TOPLAM

3.Yl : 4. Yl 5. Y1l MALIYET

7.352 bin 7.646 bin 7.951 bin 36.817 bin

7.070 bin

el 6.798 bin
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B S e e,

- Tlcemizdeki yesil alan miktarim diinya standartlarina ¢ikarmak.

SR T O R R R

b Hedef (H15.1) ~ Gerekli goriilen alanlara Yesil alan park ve sosyal tesisler insa etmek.

e T o R il R A T P i L

! Hedefe  Plan m | LYl 2Yl 3.Yl 4Yl 5Yl| I " Raporlama
’ Gostergeleri ¢ Etkisi (%) Baslangic Degeri | (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhgn Sikhg

B

o o :. : b S .
| proje say1s :'
f

PG15.1.
Uygulanacak proje
ayisl

0 i

orumlu Birim / Fen isleri Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

Solda e e Zabita Midiirligi
Birimler .
- Imar ve Sehircilik Miidiirligi.

T T T B A R A

_ Riskler

T T T B

- 83.Kugulu vadisi projesine devam etmek

o

: 84.Termal tatil kOyli ve termal tesisler i¢in yatirimci saglamak.
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Crcedbane e s e 85.Kuglu Botanik parki ve Cocuk kdyii projesini baglatmak.

86.Ana cadde peyzaj ¢aligmalarina devam etmek.

f?
f?
f?

87.Akcay deresi Kultir ve bisiklet yolu projesine basglamak.

- 88.Pinarbas1 mesire alan1 diizenleme projesini tamamlamak.

89.Kentsel doniisiimle modern bir sehir olugturmak.

- 90.Agaglandirma ¢aligmalarina devam etmek.

91.Parklara ¢im ekimine devam etmek.

e

2.506 bin

T L e O L L

L O L A O L A O L L A 0 L L

T T T T B A e

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

4vil 5.Vl MALIVET

B 0

i S i

Planin Planin

Planin

465 bin 481 bin 500 bin 520 bin 540 bin 2.506 bin
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'Ama(; (A.16)

- Ekonominin Canlandirilmasi

O A A A A B T A A A B A A A B A A A L A A i i i A i A i T,

Gostergelerl

" PG16.1.yapilacak
i proje say1s

{Hedefe Plan LYl 2.Yl 3.Yl 4.Yl 5.Yi Raporlama Sikhig1

Etkisi  Donemi  (2020) | (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikh

(%) Baslangic

D ——

7 PGlG 1. Uygulanacak
| pr0]e sayisl

Sorumlu Birim

| isbirligi Yapilacak
Biriml

! Riskler

602 bin | 626 bin 681 bin
10 10 602 bin | 626 bin | 655 bin | 681 bin | 708 bin | 6 ay 1 Y1l Z
g
7
T Y R N i : ? L :
- Fen isleri Mudiirligii.
~ Imar ve Sehircilik Midurligi.
B B T T T T T T T B T T T T T T T A T T T T T T A B T T T T T T T A T T T T T B T T T Sl a8
Eleman azlig1
~ Nakit sikintist
T T
92.Antalya yolu iizerine firin ve kafe yapilmasi. ’

Faallyet ve Projeler

- 93.Termal seraciligin canlanmasi igin yatirimci saglama.

T e

- 94.Termal fizik tedavi merkezi kurmak i¢in yatirimei saglama.
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954.0rganize tarim ve hayvancilik bdlgesini genisletmek.

96.Soguk hava Deposu i¢in yatirimci saglama.

97.2.Etap Toki projesini baslatmak.

98.Hanimlar i¢in Hanimeli ¢arsisini olugturmak.

99.0rganize sanayi bolgesine dogal kaz1 kazandirmak.

- 100.Bityiiksehir Belediyesi tarafindan kati atik depolama yerinin degistirilmesini doniisiim tesisinin
~ kurulmasini saglamak.

: 101.Sebze hali igin arsa tahsisi yapmak.

i T T T T T T T T S

! Maliyet Tahmini - 3.272 bin

T T T T T T T T B T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T S T T T S T S T S S S s S S s Sy

S S 87 3

| Intiyaclar

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

B S S . s s o e . A A A A

Plani Planin Planin Planin TOPLAM

LIYET

R R

Amagc 16

Hedef 16.1 i i i i i 3.272 bin
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S S S S T S S S S S S S T S S S S S S S S S S T S S S A S o

¢ Amagc (A.17)

Hedef (H17.1)

Performans {Hedefe  Plan Lyl : 3o 4 5.Y1l  izleme Raporlama |
| Gostergeleri isi  Donemi (2020) (2021) (2022) (2023) (2024)  Sikhgn  Sikh@

Baslangic

R R R L T L i S S i S S S A A A A A A A A A 08 B8 08 0P B8 P 0P P P P P NV B0 A 4 ol R R R R R R R R e A A S R P P R R R R P R P

.*PG” Lyapiacak BN IR S - i 535 bin 556 bin 578 bin

pro;e sayis

7 PGl7 1. Uygulanacak 8 8 495 bin 516 bin 535 bin 556 bin 578 bin 6 ay Iyl
: proje sayisi :

T T TR A T T T TR

O R ,/gugugugugugugugugugug\ ,g/;,/;,/;,/;,/;,/;,/;,/;,/;,/;, fﬁwﬁwﬁwﬁwﬁwﬁnﬁnﬁnﬁw T~ T

e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Birimler g .
~ Fen Isleri Mudiirliigii

Eleman azlig

Riskler Nakit sikintisi

o A O A 0 A A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 A

02.Zabita hizmetlerinin hizli ve verimli olmasini saglamak.

T R T R v e e
i

103.Zabita hizmetlerini sehrin ve toplumun her kesimine yaymak.
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el Bresla s 104.Sehir zararlilar (Hasere-Suine)ile miicadele etmek

105.Basibos hayvanlarla miicadele etmek.

ff 106.Pazaryerlerinin denetimlerini dizenli olarak yapmak.

2.680 bin
ﬂﬂﬂﬂﬂgﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂyr ”””””” O O O 0 000 0 00 7 0 0T 00
| Tespitler Hava kirligi oraninin artmasi.
e
U Ihtiyaclar

Tablo 17: Tahmini Maliyetler

:;"»:‘ P P P P P P P P P P P P P P P P :"',,Qf,,Qf,,Qf,,ﬁ,ﬁi;ﬁ,ﬁi,ﬁi,ﬁi,ﬁi,ﬁi,ﬁi,ﬁi,ﬁi,w ..... '. .‘ ........ A .'. ‘ AR B R B R B 5'S}ﬁ'S}ﬁ's}ﬁ'S}&'S}ﬁ:}ﬁ's}i'S}&'ﬂﬁ'ﬂﬁ'ﬂﬁ'ﬂ&'ﬂﬁ'ﬂﬁ'ﬂﬁ' ,'/}9'49'4'49'49'49';?'49:4'49'4'4'4'49'4'4' o . = g
= ;o z (R R R R R R R R R R i /f;
ede 495 bin 516 bin 535 bin 556 bin 578 bin 2.680 bin f
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5.iZLEME VE DEGERLENDIRME

Seydisehir Belediyesi’nde stratejik yontem anlayist dogrultusunda izlenmekte olan
stireg; bes yilda bir stratejik planin ve her yil performans programini hazirlanmasi
donemlerinde g6z den gegirmekte ve gelistirmektedir. Oniimiizdeki dénemde 2020-2024
yillarinda ayn1 metot uygulanacaktir.

2

Oncelikle, “izleme ve degerlendirme ” asamalarinda, hedeflerle karsilastirmali is
sonu¢ larmi genis yayilimla degerlendirilmesi konusundaki farkindalik ¢aligmalart her
performans prog rami déneminde siirdiiriilmektedir. 2020-2024 Stratejik Plan déneminde bu
sistem uygulanacak tir.
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